EDITAL RETIFICADO

PREFEITURANUNIGIPARDENGVATOM 1IRIAM]
SEGRETARIAYVIUNIGIPAIRDEJADVINISTIRACAC,
DERARTANENTOD I GITACOESIECONTRATOS

PREGAO PRESENCIAL N.°006/2016/PMNO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 012/2016/PMNO

1 - PREAMBULO:

1. O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA - ESTADO DE MATO GROSSO, sito na Avenida Mato Grosso, N.° 175, através da
Pregoeira Oficial conforme Portaria N.° 138/2014, torna publico que estara reunida com sua equipe de apoio, para receber
as documentacdes e proposta para licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo “Menor Prego por item’, o qual
sera processado e julgado de conformidade com os preceitos da Lei Federal n°® 10.520/2002, de 17.07.2002
subsidiariamente a Lei n°. 8.666/1993, de 21.06.1993 e suas posteriores alteragdes, Lei Complementar 123/2006, Lei
Organica de Assisténcia Social n° 8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/2011, artigo 2°, inciso |, alineas “a” e “b”, NOB
RH/SUAS e a Resolugdo CNAS n°® 17/2011, Lei Federal n.° 10.836 de 09.01.2004, Portaria MDS/GM n° 148, de 27 de abril
de 2006 (alterada pelas Portarias MDS/GM n° 754, de 20 de outubro de 2010, e n® 319, de 29 de novembro de 2011).

1.2. Recebimento e abertura dos envelopes, propostas e documentagdo de habilitagdo, ocorrerdo em sessdo publica e
deverao ser entregues no maximo até as 08:00 horas do dia 20/04/2016.

1.3. O edital completo podera ser obtido pelos interessados no site da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT,
www.novaolimpia.mt.gov.br, e pelo e-mail licitagdo@novaolimpia.mt.gov.br.

Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (65) 3332-1130 ou no Departamento de Licitagbes e Contratos, do
Municipio de Nova Olimpia, de segunda a sexta feira, no horario das 07:00 as 13:00 horas. O Departamento de Licitagdes
nao se responsabilizara pela falta de informagdes relativas ao procedimento aqueles interessados que néo confirmarem,
pelos meios expostos, a retirada do Edital.

2 - OBJETO DA LICITAGAO:

2.1. O objeto da presente licitagdo é a Contratagdo temporaria de prestadores de servigos para organizagéo e oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica e especial e agdes voltadas para os servigos
socioassistenciais.

2.2. A discriminagdo detalhada dos servigos objeto deste edital, constam no Anexo | — Termo de Referéncia, qual faz parte
integrante deste Edital.

3 - DA ABERTURA:
3.1. A abertura da presente licitagéo dar-se-a em sess&o publica, dirigida pela pregoeira, a ser realizada conforme indicado
abaixo, de acordo com a legislagdo mencionada no predmbulo deste edital.

DATA DA ABERTURA: 20/04/2016

HORA: 08:00 Horas

LOCAL: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT
Avenida Mato Grosso, N.° 175, Centro

Cep: 78.370-000 - Nova Olimpia-MT

4 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

4.1. Poderéo participar deste Pregéo, pessoas fisicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias deste edital e
seus anexos, inclusive quanto a documentacéo.
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4.2. Nao poderdo participar da presente licitagdo, pessoas que:

a) Estejam cumprindo suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Nova Olimpia-MT;

b) Funcionérios da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT.

5-DO CREDENCIAMENTO:

5.1. Cada licitante credenciara apenas 01 (um) representante, que sera o Unico admitido a intervir no procedimento
licitatdrio e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste edital, por sua representada.

5.2. Na sessdo publica para recebimento das propostas € da documentagéo de habilitagdo, o proponente/representante
devera se apresentar para credenciamento junto a Pregoeira, devidamente munido de documentos que o credencie a
participar deste certame e a responder pela representada, devendo, ainda, identificar-se exibindo a carteira de identidade ou
outro documento oficial equivalente.

5.3. O credenciamento far-se-a através de instrumento publico ou particular de Procuragdo que comprove a outorga os
necessarios poderes para formular ofertas e lances verbais de pregos, e praticar todos os demais atos pertinentes e este
certame licitatorio, em nome da proponente.

5.4. Serdo aceitas propostas encaminhadas por meros portadores que ndo estejam munidos dos documentos relacionados
para credenciamento neste edital. A auséncia desta documentagéo implicara de imediato, na impossibilidade da formulagdo
de lances apds a classificagdo preliminar, bem como na perda do direito de interpor recurso das decisdes da Pregoeira,
ficando a licitante impedida de se manifestar durante os trabalhos.

6 - DA APRESENTAGAO DA DECLARAGAO DE COMPROMETIMENTO DE HABILITAGAO:

6.1. Cada licitante devera apresentar documentos de que trata o subitem 9.1 deste Edital.

6.2. No local, dia e hora indicados no predmbulo deste edital, os representantes credenciados das Proponentes deverédo
entregar, simultaneamente, a Pregoeira ou equipe de apoio, 0s documentos e as propostas, exigidos no presente edital, em
02 (dois) envelopes fechados, distintos e numerados de 01 e 02 na forma dos sub-itens abaixo:

6.2.1. No ato de entrega dos envelopes de Proposta e Habilitagdo, constante no subitem 6.2, o representante de cada
licitante, devera entregar a Pregoeira ou Equipe de Apoio, em separado de qualquer dos envelopes, os seguintes
documentos:

a) Declaragéo de Comprometimento de Habilitagdo (conforme modelo em anexo);

b) Procuragao publica ou particular comprovando os poderes para formular lances verbais de pregos, conforme item 5.3;

c) Copia autenticada da cédula de identidade;

Paragrafo Unico. Em hipétese alguma serdo aceitos documentos diferentes dos citados acima.

6.2.2. A ndo entrega da Declaragdo de Comprometimento de Habilitagdo exigida no subitem 6.2.1 deste Edital implicara em
néo recebimento, por parte da Pregoeira, dos envelopes contendo Proposta de Pregos e de Habilitagéo e, portanto, a ndo
aceitacéo da licitante no certame licitatorio.

6.2.3. Os envelopes deverdo ser preenchidos com os seguintes dizeres:

ENVELOPE | - PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
NOME COMPLETO DO LICITANTE

PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016

DATA DE ABERTURA: 00/00/2016

HORARIO: 00:00 HORAS

ENVELOPE Il - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT
NOME COMPLETO DO LICITANTE

PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016

DATA DE ABERTURA: 00/00/2016

HORARIO: 00:00 HORAS

6.3. Os documentos necessarios a participagao na presente licitagdo deverdo ser apresentados em original, ou por copia
com autenticagdo procedida por tabelido, pela Pregoeira ou por servidor integrante da equipe de apoio da Prefeitura
Municipal de Nova Olimpia-MT, ou ainda pela juntada da (s) folha (s) de drgéo da imprensa oficial onde tenha (m) sido
publicado(s).

6.4. Os documentos necessarios para participagdo na presente licitagdo, compreendendo os documentos referentes as
propostas e a habilitagdo e seus anexos, deveréo ser apresentados no idioma oficial do Brasil (Lingua Portuguesa).

6.5. Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio, apresentados em lingua estrangeira,
deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notério do
pais de origem, que tiver reconhecido a firma do emitente de tais documentos além de serem traduzidos para o idioma
oficial do Brasil por tradutor juramentado.

6.6. A autenticagdo, quando feita pela pregoeira ou por servidor integrante da equipe de apoio da Prefeitura Municipal de
Nova Olimpia-MT, podera ser efetuada, em horario de expediente, no Departamento de Licitagdes do prédio sede da
Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, situada na Avenida Mato Grosso, N.° 175 - Centro, no horario das 07:00 as 13:00
horas.

6.7. O CPF/MF a ser indicado nos documentos da proposta de prego e da habilitagdo, deverd ser o mesmo que
efetivamente faturara e fornecera o objeto da presente licitagéo.

6.8. Néo serdo aceitos documentos apresentados por meio de fac-simile, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos
ou catalogos, apenas como forma de ilustragdo das propostas de prego.

7. DAPROPOSTA DE PREGO (ENVELOPE N° 1):

7.1. O envelope “Proposta de Prego” devera conter a proposta de prego da licitante, que devera atender aos seguintes
requisitos:

I. Ser apresentada no formulario fornecido pela Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, Anexo Il deste edital, ou em
formulario proprio contendo as mesmas informagdes exigidas no referido formulario, assinado por quem de direito, em 01
(uma) via, no idioma oficial do Brasil, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, constando o prego de cada item, expresso em
reais (R$), com 02 (dois) digitos apds a virgula no valor unitario, em algarismos arabicos, conforme o formulario mencionado
acima, devendo todas as folhas ser rubricadas;

II. Constar prazo de validade das condigdes propostas ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de apresentagéo
da proposta. Nao havendo indicagdo expressa, esse prazo sera considerado como tal;

lll. Indicar o Nome da Pessoa Fisica completo que efetivamente ira Prestar os servigos objeto da licitagdo, enderego
completo, telefone, fac-simile e enderego eletronico (e-mail), este Ultimo se houver, para contato, nimero da conta corrente
bancéria e agéncia respectiva. Os dados referentes a conta bancaria poderao ser informados na fase da contratacao;

IV. Conter prazo de entrega do objeto licitado, conforme o item 15.1. Nao havendo indicag&o expressa, sera considerado
como prazo de entrega, aquele constante deste inciso.

7.2. Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagédo impressa e na proposta especifica, prevaleceréo
as da proposta. Ocorrendo divergéncia entre o valor unitario e total para os itens do objeto do edital, sera considerado o
primeiro.

7.3. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegagao de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.
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7.4. A proposta de pregos sera considerada completa, abrangendo todos os custos com a entrega do objeto licitado,
conforme disposto no item 7.1, inciso Il deste Edital.

7.5. Serdo desclassificadas as propostas que néo atendam as exigéncias deste ato convocatorio.

7.6. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de pregos ou
qualquer outra condigdo néo prevista neste edital.

7.7. Independentemente de declaracéo expressa, a simples apresentagéo das propostas, implica em submisséo a todas as
condigbes estipuladas neste edital e seus anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo
federal mencionada no predmbulo deste edital.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (ENVELOPE N° 2):

8.1. O envelope n° 02 devera conter os documentos de habilitagdo que deverédo ser apresentados em original ou em copia
autenticada por cartério de notas ou funcionario efetivo da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, devidamente credenciado,
desde que sejam apresentados os originais para confrontagao.

8.2. N&o serdo aceitos documentos incompletos, ilegiveis, com emendas, rasuras, bem como aqueles que néo atenderem
as exigéncias deste edital e, ainda, serdo considerados inserviveis os protocolos referentes a solicitagdo feita as reparticbes
competentes, quanto aos documentos mencionados neste edital.

8.3. Os documentos que forem emitidos via internet terdo sua autenticidade verificada nos respectivos sites.

8.4. Todos os documentos exigidos para habilitagdo deveréo estar no prazo de validade. Caso o érgdo emissor nao declare
a validade do documento, esta sera de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de emisséo.

8.5. Sera inabilitado o licitante que deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos ou apresenta-los em desacordo
com as exigéncias deste Edital.

8.6. HABILITAGAO PARA PESSOAS FISICAS

8.6.1. Devera ser apresentado para contratagdo de pessoa fisica para formagdo de equipe técnica de referéncia dos
programas, os documentos abaixo:

8.6.2. Para o Profissional de nivel Superior:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Carteira de identidade;

¢) Comprovante de enderego em nome do interessado (agua, luz, telefone);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

e) Certidao Negativa de débitos trabalhistas;

f) Documento de concluséo de nivel superior;

8.6.3. Para o Profissional de nivel Médio:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Carteira de identidade;

c¢) Comprovante de enderego em nome do interessado (agua, luz, telefone);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

e) Certidao Negativa de débitos trabalhistas;

f) Certificado de Conclusao do Ensino médio;

g) Declaragéo de capacidade técnica, demonstrando a capacidade de execugédo dos servigos;
h) Demais documentos de acordo com o anexo | em consonancia com o cargo pleiteado.
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8.6.4. Para o Profissional de nivel Fundamental Incompleto:

a) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Carteira de identidade;

¢) Comprovante de enderego (agua, luz, telefone);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

e) Certidao Negativa de débitos trabalhistas;

f) Histdrico Escolar;

g) Demais documentos de acordo com o anexo | de acordo com o cargo pleiteado.

h) Declaragao de capacidade técnica, demonstrando a capacidade de execugéo dos servigos

9 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

9.1. No dia, hora e local designado neste Edital, na presenga dos representantes de todas as licitantes, devidamente
credenciadas, e demais pessoas que queiram assistir ao ato, a Pregoeira, que dirigira a sessdo, apos abertura da mesma,
recebera os documentos abaixo relacionados, de cada licitante, admitindo-se, contudo, a entrega por pessoas nado
previamente credenciadas, sendo registrados em ata os nomes das licitantes:

a) A Procuragéo (se for o caso) do representante do licitante, juntamente com os documentos pessoais do mesmo.

b) Os envelopes de n° 01 - Proposta e n°® 02 - Habilitagdo devidamente identificados e lacrados.

9.2. T&o logo tenham sido recebidos os documentos e envelopes acima descritos, a Pregoeira comunicara aos presentes
que a partir daquele momento ndo mais serdo admitidas novas licitantes ao certame.

9.3. Encerrada fase de recepgdo dos documentos exigidos na licitagéo, a Pregoeira concluira, se ainda n&o o tiver feito, o
exame dos documentos de credenciamento dos representantes das licitantes tal como previsto na alinea “a”, do item 9.1
exame este iniciado antes da abertura da sessé&o.

9.4. Concluidas a fase de recepgéo dos documentos exigidos na licitagdo e de credenciamento dos representantes das
licitantes, a Pregoeira promovera a abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos, conferindo-as e rubricando
todas as suas folhas.

9.5. Ap6s a entrega dos envelopes néo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela Pregoeira.

10 - DO JULGAMENTO:

10.1. O julgamento da licitagdo sera dividido em duas etapas (Classificagdo das propostas e Habilitagdo) e obedecers,
quanto a classificagao das propostas, ao critério do menor prego do objeto deste Edital.

10.1.1. A etapa de classificacdo de pregos, que compreendera a ordenagdo das propostas de todas as licitantes,
classificagdo das propostas passiveis de ofertas de lances verbais, das licitantes proclamadas para tal, classificagdo final
das propostas e exame da aceitabilidade da proposta da primeira classificada, quanto ao valor.

10.1.2. Durante a etapa de lances néo sera permitido 0 uso de celulares para a consulta de precos.

Quando convocado pela Pregoeira, o licitante desejar efetuar ligagdes para consulta de pregos, ou estiver ausente da sala
de licitagbes seja qual for o motivo, 0 mesmo perdera o direito ao lance e sera excluido da etapa de lances para aquele
item.

10.1.2.1. Somente serdo aceitas as consultas efetuadas via telefone na fase de negociagédo caso o prego do licitante ndo
esteja compativel com o prego médio obtido na consulta ao mercado, quando este tiver interesse em cobrir o preco apurado
na pesquisa de mercado.

10.1.2. A etapa de habilitagdo compreenderd a verificacdo e andlise dos documentos apresentados no envelope
“Documentos de Habilitagdo” da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias
constantes do presente Edital.

10.2. Etapa de Classificagdo de Pregos:
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10.2.1. Serdo abertos os envelopes “Proposta de Pregos” de todas as licitantes.

10.2.2. A Pregoeira informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram propostas de prego para o
fornecimento do objeto da presente licitagéo e os respectivos valores ofertados.

10.2.3. A Pregoeira fara a ordenacéo dos valores das propostas, em ordem crescente, de todas as licitantes.

10.2.4. A Pregoeira classificara a licitante da proposta de menor prego para cada item e aquelas licitantes que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10 % (dez por cento), relativamente @ de menor prego,
para que seus autores participem dos lances verbais.

10.2.4.1. O valor maximo, em reais, das propostas a serem admitidas para a etapa de lances verbais, conforme subitem
10.2.4, sera o valor da proposta valida de menor prego, multiplicado por 1,10 (um virgula dez), desprezando-se a terceira
casa decimal.

10.2.5. Quando n&o houver, pelo menos, 03 (trés) propostas escritas de pregos nas condi¢des definidas no subitem
anterior, a Pregoeira classificara as melhores propostas, até o maximo 03 (trés), para que seus autores participem dos
lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

10.2.6. Em seguida, sera iniciada a fase de apresentagdo de lances verbais a serem propostos pelos representantes das
licitantes classificadas para tanto, lances verbais estes que deverao ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos
e decrescentes, ficando esclarecido que o valor do primeiro lance verbal deverd ser inferior ao valor da menor proposta
escrita ofertada.

10.2.7. A Pregoeira convidard os representantes das licitantes classificadas (para os lances verbais), a apresentarem,
individualmente, lances verbais, a partir da proposta escritas classificada como menor prego, prosseguindo
seqliencialmente, em ordem decrescente de valor.

10.2.8. A pregoeira poderé estabelecer lances minimos a serem ofertados de acordo com o item a ser adquirido.

10.2.9. Caso ndo mais se realizem lances verbais, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,
exclusivamente pelo critério de menor prego por item.

10.2.10. A desisténcia em apresentar lance verbal, para determinado item, quando convocado pela Pregoeira, implicara na
exclus&o da licitante das rodadas posteriores de oferta de lances verbais para aquele item, ficando sua ultima proposta
registrada para classificacdo, na final da etapa competitiva.

10.2.11. Caso ndo se efetive nenhum lance verbal, sera verificado a compatibilidade entre a proposta escrita de menor
preco € o valor estimado para a contratagao.

10.2.12. Declarada encerrada a etapa competitiva e classificadas as propostas, a Pregoeira examinara a aceitabilidade da
primeira classificada, quanto ao valor, decidindo motivada e expressamente a respeito.

10.2.13. Se a oferta n&do for aceitavel, a Pregoeira examinara a oferta subseqiiente, verificando a sua aceitabilidade, na
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta que atenda integralmente ao Edital.
10.2.14. Caso haja empate nas propostas escritas, ordenadas e classificadas, e ndo se realizem lances verbais, o
desempate se fara por sorteio, em ato publico, na mesma sesséo do Preg&o.

10.2.15. Nas situagdes previstas nos subitens 10.2.10 e 10.2.13, a Pregoeira podera negociar diretamente com o
representante credenciado para que seja obtido o melhor prego para a administragéo.

10.2.16. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente &s sangdes administrativas
constantes do item 18, deste Edital.

10.2.17. Sera desclassificada a proposta que contiver prego ou entrega dos materiais condicionados a prazos, descontos,
vantagens de qualquer natureza n&o previstos neste Pregéo;

10.2.18. Em caso de divergéncia entre informagfes contidas em documentacdo impressa e na proposta especifica,
prevalecerdo as da proposta.

10.4. Etapa de Habilitagéo, Declaragéo da Licitante Vencedora e Adjudicag&o.

10.4.1. Efetuados os procedimentos previstos no item 10.2 e 10.3 deste Edital, e sendo aceitavel a proposta classificada em
primeiro lugar, a Pregoeira anunciara a abertura do envelope referente aos “Documentos de Habilitagdo” desta licitante.
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10.4.2. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo na presente
licitagdo, ou os que apresentarem em desacordo com o estabelecido neste edital, serdo inabilitadas.

10.4.3. Constatado o atendimento das exigéncias previstas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora, sendo-lhe
adjudicado o objeto da licitagéo, pela propria Pregoeira, na hipotese da inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua
interposigdo, e pela autoridade titular do 6rgdo promotor do certame, na hipdtese de existéncia de recursos e desde que
improvisos, face ao reconhecimento da regularidade dos atos procedimentais.

10.4.4. Se a licitante desatender as exigéncias licitatérias, a Pregoeira examinara a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da licitante, na ordem de classificagéo, e assim sucessivamente, até a apuragdo
de uma proposta que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do
certame, pela Pregoeira.

10.4.5. Da sesséo do Pregdo, sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara as licitantes credenciadas, as propostas
escritas e as propostas verbais finais apresentadas, a ordem de classificagdo, a analise da documentagéo exigida para
habilitacdo e os recursos interpostos, devendo ser a mesma assinada, ao final, pela Pregoeira, sua equipe de apoio e
pelo(s) representante(s) credenciado(s) da(s) licitante(s) ainda presente(s) a sesséo.

10.4.6. Os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes ndo declaradas vencedoras permaneceréo
em poder da Pregoeira, devidamente lacrados, até que seja retirada a nota de empenho pela licitante vencedora. Apés esse
fato, ficardo por vinte dias correntes a disposigao das licitantes interessadas. Findo esse prazo, sem que sejam retirados,
serdo destruidos.

10.4.7. Ao final da sessdo, na hipotese de inexisténcia de recursos, ou desisténcia de sua interposicdo, sera feita pela
Pregoeira, a adjudicagdo do objeto da licitagdo a licitante declarada vencedora, com posterior encaminhamento dos autos a
Autoridade Competente da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, para homologagédo do certame e decisdo quanto a
contratacéo; na hipotese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados a Procuradoria Municipal para apreciagio
e parecer, e em caso de improvimento, adjudicagdo do objeto da licitagdo a licitante vencedora, homologagéo do certame e
decisdo quanto a contratag&o.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

11.1. Ao final da sesséo, depois de declarada a licitante vencedora do certame, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a inten¢do de recorrer, com registro em ata da sintese das suas razées, podendo juntar
memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando os demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-razdes
em igual numero de dias, que comegaréo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

11.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante em recorrer, ao final da sessdo do Pregéo, importara na
preclusdo do direito de recurso e a adjudicagéo do objeto da licitagéo pela Pregoeira a licitante vencedora.

11.3. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo administrativo permaneceréo com vista franqueada aos interessados na Prefeitura municipal de
Nova Olimpia-MT, sito na Avenida Mato Grosso, N.° 175, Centro, CEP 78.370-000 — Nova Olimpia-MT.

11.5. A fase recursal devera ser formalmente anunciada pela Pregoeira, que consultara as licitantes representadas sobre
sua intengé@o de recorrer ou ndo, e declarara, expressamente, que s6 serdo conhecidos os recursos interpostos antes do
término da sessao.

11.5.1. Também serdo conhecidas as contra-razdes a recursos intempestivamente apresentadas.

12 - DAS CONDIGOES CONTRATUAIS

12.1. As obrigagbes decorrentes desta licitagdo, a serem firmadas entre a Prefeitura e a licitante vencedora, seréo
formalizadas através de Contrato, observando-se as condi¢des estabelecidas neste Edital, seus Anexos, na legislagéo
vigente e na proposta do licitante vencedor.
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12.2. A Prefeitura convocara formalmente a licitante vencedora para assinar o Contrato, que devera comparecer dentro do
prazo de 03 (trés) dias consecutivos, contados a partir da convocagao.

12.3. O prazo estipulado no subitem 12.2 poderéa ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante
vencedora, durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela PREFEITURA.

12.4. A PREGOEIRA poderd, quando a convocada ndo assinar o Contrato no prazo e condigdes estabelecidas neste Edital,
examinar as ofertas subseqtientes e a qualificagdo dos licitantes na ordem de classificagdo e, assim sucessivamente, até a
apuragéo de uma licitante que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

12.5. O prazo da contratagdo sera 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado desde que
haja interesse entre as partes e nos termos da Lei 8.666/93 ou rescindido antes do prazo definido neste item, caso 0 FNAS
— Fundo Nacional de Assisténcia Social - MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e de combate a fome, cesse o
repasse dos recursos dos Programas

13. DO PRECO E DO REAJUSTE:
13.1. Os precos deverdo ser expressos em reais e de conformidade com o inciso I, subitem 7.1 deste edital, fixo e
irreajustavel.

14. DO RECURSO ORGAMENTARIO:
14.1. As despesas decorrentes com a contratagdo do objeto desta licitagéo correrdo por conta das seguintes dotagdes:

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07002.08.244.0026.2216. Protegédo Social Especial — Recursos Vinculados
3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(07.07002.08.244.0025.2198. PSB - Atendimento Domiciliar
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.243.0026.2215. PSE — Subsidiar Casa “Anjo da Guarda”
3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.243.0025.2205. Projeto— SCFV criangas e adolescentes de 7 a 14 anos
3.3.90.36.00.00.0129006000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0025.2196. Desenvolver servigos socios assistenciais da Rede de PSB — SCFV
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0024.2191. Indice de Gestdo Descentralizada — Programa Bolsa
3.3.90.36.00.00.0129056000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

14.2. No exercicio 2016, as dotagdes e fontes de recursos serdo em conformidade com a Lei Orgamentéria aprovada para o
exercicio 2016;

Eliete silva - pregoeira oficial /Elizete silva - gerenciamento de contratos www.novaolimpia.mt.gov.br — e-mail:
licitacao@novaolimpia.mt.gov.br Avenida Mato Grosso, n2. 175 centro — CEP 7.8370-000 — Fones: 3332-1130 —3332-1152




EDITAL RETIFICADO

PREEEITURANUNIGIRLINDEINOVATO LRI Z]
SEGRETARIAYVIUNIGIPAIRDEJADVINISTIRACAC,
DERARTAENTOIDEINGITACOESIEHGONTRATOS

15. DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

15.1. Prazo de inicio dos servigos devera ser de até 02 (dois) dias ap6s o recebimento da Ordem de Fornecimento/Nota de
Empenho.

15.2. Os servigos previstos nos itens serdo realizados diariamente nos horarios fixados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e conforme prazos previstos na legislagao local, constituicdo federal, e legislagdes normativas dos
orgéos fiscalizadores.

15.3. O ndo cumprimento do prazo pelo licitante vencedor sofrera as sangdes previstas na Lei 8.666/93 e no Edital.

15.4. Os servigos deverdo ser prestados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Olimpia, e/ou, no local
indicado pela Secretaria, ou, quando houver condigdes no escritério proprio, via E-mail, telefone, fax e o recebimento ficara
a cargo do seu Chefe ou servidor por ele designado no Artigo 67 da Lei 8.666/93.

15.5. As Notas fiscais correspondentes aos itens relacionados, deverdo ser emitidas de acordo com as indicagdes contidas
na Ordem de Forecimento/Nota de Empenho.

15.6. Na Emiss&o das Notas Fiscais, a descrigdo dos lotes devera estar conforme a descri¢do do Edital, podendo antes de
emiti-la entrar em contato com o Departamento de Compras da Prefeitura Nova Olimpia para eventuais explicagdes.

16. DO PAGAMENTO:

16.1. A Prefeitura Municipal de Nova Olimpia pagara a adjudicataria o valor equivalente ao servigos prestados, nos termos
da proposta, observadas as demais disposicdes deste quadro.

16.2. Os valores dos fornecimentos sujeitam-se as seguintes regras:

a) Sobre os valores do fornecimento incidirdo os tributos e demais encargos de responsabilidade da adjudicataria;

b) Os pagamentos ficam condicionados a prévia certificagdo quanto a execugdo a contento dos servigos;

¢) Os pagamentos seréo feitos até 10 (dez) dias Uteis apos a apresentagéo do documento fiscal correspondente, desde que
certificada na forma do inciso anterior;

d) O atraso no pagamento das Notas Fiscais/ Faturas emitidas, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, sujeitarda 0 CONTRATANTE ao pagamento de multa moratéria de 2% (dois por cento) sobre o
valor do atraso e juros de 1% (um por cento) ao més, calculados prorata die;

e) O pagamento da multa sera por intermédio de Nota Fiscal/Fatura especifica a ser emitida apds a ocorréncia;

f) N&o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagdo de obrigagdes, em virtude de
penalidades impostas 8 CONTRATADA, ou inadimpléncia contratual;

17 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:

17.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93, sdo obrigagdes da CONTRATADA:

I. Realizar os servigos conforme orientagdo do responsavel da Secretaria de Assisténcia social;

Il. Comunicar imediatamente e por escrito a Secretaria de Assisténcia social, através da Fiscalizagdo, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo
necessarias;

lll. Manter todas as condigdes de habilitagdo exigidas na presente licitagéo:

17.2. Além das obrigages resultantes da observancia da Lei 8.666/93 s&o obrigagtes da CONTRATANTE:

I. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,

Il. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste
Contrato.

lll. Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade;

IV. Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.
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18 - DAS PENALIDADES:

18.1. Nos termos do art. 86 da Lei n. 8.666/93, fica estipulado o percentual de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado nos servigos do objeto deste pregéo, até o limite de
10% (dez por cento) do valor empenhado.

18.2. Em caso de inexecug&o total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das condigdes
avengadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades nos termos do art. 87 da Lei n.° 8.666/93:

l. adverténcia;

II. multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato,

lll. suspenséo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Administrag&o por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos e,

IV. declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

18.3. Quem convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugédo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

18.4. As penalidades somente poderdo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente aplicando-se o Principio da
Proporcionalidade, em razéo de circunstancias fundamentados em fatos reais € comprovados, desde que formuladas por
escrito e no prazo maximo 05 (cinco) dias Uteis da data em que for oficiada a pretensdo da Administragdo no sentido da
aplicacéo da pena.

18.5. As multas de que trata este capitulo, deverdo ser recolhidas pelas adjudicatarias em conta corrente em agéncia
bancéria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de 05 (cinco) a contar da data da notificagdo, ou
quando for o caso, cobrado judicialmente.

19 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO:

19.1. Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente edital, por
irregularidade comprovada, protocolizando o pedido de acordo com os prazos do Art. 41 da Lei 8.666/93, no endereco
discriminado no subitem 11.4 deste edital, cabendo ao pregoeiro (a) decidir sobre a petigdo no prazo de vinte e quatro
horas. Demais informages poderdo ser obtidas pelo Fone (65) 3332-1130.

19.2. N&o serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas, quando j& decorridos os respectivos prazos legais.

19.3. Acolhida a peti¢do impugnando o ato convocatério sera designada nova data para a realizagéo do certame.

20 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

20.1. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados atendido os interesses publicos e o da Administragdo, sem comprometimento da seguranga da contratag&o.
20.2. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais, ndo importara no afastamento da licitante, desde que sejam
possiveis as afericbes das suas qualidades e as exatas compreensdes da sua proposta, durante a realizagdo da sesséo
publica deste pregdo e desde que n&o fique comprometido o interesse do 6rgdo promotor do mesmo, bem como a
finalidade e a seguranca da futura contratago.

20.3. E facultada a Pregoeira ou & Autoridade Municipal Superior, em qualquer fase da licitago, a promogéo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo do processo.

20.4. Nenhuma indenizagdo sera devida a licitante, em caso de revogacédo deste Edital, nos termos do item 20.6 e a
homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicardo em direito a contratagéo.
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20.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, observando-
se que so iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal na Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, exceto
quando for explicitamente disposto em contrario.

20.6. O Prefeito Municipal de Nova Olimpia-MT, podera revogar a presente licitagdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagao de terceiros, nos termos do art. 49, da lei n° 8.666/93.

20.7. No caso de alteragdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagdo do pregéo, este prazo serd
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragao nao prejudicar a formulagdo das propostas.

20.8. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, serd competente exclusivamente o Foro da
Comarca de Barra do Bugres-MT.

20.9. Na hipotese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitagéo, ficara esta transferida para o primeiro
dia Util subsequiente, no mesmo local e horério anteriormente estabelecido.

20.10. A cdpia completa deste edital podera ser retirado no site www.novaolimpia.mt.gov.br. Caso o interessado deseje
retirar o edital impresso, devera procurar o Departamento de Licitagdes e Contratos.

20.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pregoeira.

20.12. Fazem partes integrantes deste edital:

Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos;

Anexo |ll - Declaragdo de ciéncia de cumprimento dos requisitos de habilitagao;

Anexo IV - Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos de habilitagéo e contratagéo;

Anexo V - Declaragéo de conhecimento e aceitagdo do inteiro teor do edital;

Anexo VI - Minuta do Instrumento Contratual.

Nova Olimpia-MT, 8 de margo de 2016.

ELIETE MARIA DA SILVA
Pregoeira Oficial

O presente edital foi analisado e aprovado pelo Assessor Juridico da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT.

LUIZ CARLOS GARCIA ORTI
Assessor Juridico — OAB/MT 11.418
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1.1. Contratagdo temporaria de prestadores de servigos para organizagdo e oferta de servigos, programas, projetos e

beneficios de protegéo social basica e especial e agdes voltadas para o Programa Bolsa Familia.

1.2. DA DESCRIGAO, REQUISITOS, QUANTITATIVO E VALOR
1.2.1. Os Servigos a serem prestados estéo dispostos da seguinte forma:

Item

Qtde.

Und.

Descri¢do/Requisito

Carga
Horaria
Semanal

Valor Unitario

Valor Total

01

12

Meses

Servigo profissional nivel superior (Servico Social),
para atendimento no CREAS;
Registro no respectivo Conselho;

40 h

R$ 3.265,36

R$ 39.184,32

02

12

Meses

Servigo profissional nivel superior (Servico Social),
para atendimento da Equipe Volante;
Registro no respectivo Conselho;

40h

R$ 3.265,36

R$ 39.184,32

03

12

Meses

Servigo profissional nivel superior (Servigo Social),
para atendimento do Programa Bolsa Familia;
Registro no respectivo Conselho;

40h

R$ 3.265,36

R$ 39.184,32

04

12

Meses

Servigo profissional nivel
Coordenacdo da Casa Transitoria
Guarda’.

Esse profissional precisa ter capacidade de analise e
sintese, habilidade com trabalho em equipe, boa
redacdo, facilidade de comunicagéo, dinamismo e
agilidade, Conhecimento do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, experiéncia minima de 01 ano com a
Politica Nacional de Assisténcia Social comprovada.

médio completo para
“Anjo da

40 h

RS 1.649,71

R$19.796,52

05

12

Meses

Servico profissional nivel Superior (Assistente Social,
Advogado, Antropélogo, Administrador, Contador,
Economista, Economista Doméstico, Sociélogo,
Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta ocupacional), para
Coordenagao do CREAS;

40h

R$ 1.897,06

R$22.764,72

06

12

Meses

Servico profissional nivel Superior (Assistente Social,
Advogado, Antrop6logo, Administrador, Contador,

40 h

R$ 1.897,06

R$22.764,72
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Economista, Economista Domeéstico, ~Socidlogo,
Pedagogo, Psicdlogo e Terapeuta ocupacional), para
Coordenagao do CRAS;

07

12

Meses

Servigo Profissional de nivel médio como Orientador
Social junto ao CREAS;

Com experiéncia de atuagdo e /ou gestdo em
programas, projetos, servigos e /ou beneficios socio-
assistenciais; conhecimento da Legislac&o referente a
Politica Nacional de Assisténcia Social; dominio sobre
os direitos sociais; experiéncia de trabalho em grupos
e atividades coletivas; experiéncia em trabalho
interdisciplinar; experiéncia minima de 01 ano na
politica nacional de assisténcia social comprovada.

40 h

R$ 1.649,71

R$19.796,52

08

12

Meses

Servigo Profissional de nivel médio como Orientador
Social junto ao SCFV

Com experiéncia de atuagdo e /ou gestdo em
programas, projetos, servicos e /ou beneficios sécio-
assistenciais; conhecimento da Legislac&o referente a
Politica Nacional de Assisténcia Social; dominio sobre
os direitos sociais; experiéncia de trabalho em grupos
e atividades coletivas; experiéncia em trabalho
interdisciplinar; experiéncia minima de 01 ano na
politica nacional de assisténcia social comprovada.

40 h

R$ 1.649,71

R$19.796,52

09

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental como
Facilitador(a) nas atividades do CRAS;

Com experiéncia de atuagdo em programas, projetos,
servicos e Jou beneficios sbcio-assistenciais;
conhecimento da Legislagdo referente a Politica
Nacional de Assisténcia Social; experiéncia minima de
01 ano na politica nacional de assisténcia social
comprovada.

40 h

R$ 1.044,89

R$ 12.538,68

10

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental como
Facilitador(a) nas atividades do CRAS;

Com experiéncia de atuagdo em programas, projetos,
servicos e fou beneficios sdcio-assistenciais;
conhecimento da Legislagdo referente a Politica
Nacional de Assisténcia Social; experiéncia minima de
01 ano na politica nacional de assisténcia social
comprovada.

40h

R$ 1.044,89

R$ 12.538,68
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11

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental incompleto
como Facilitador (a) nas atividades do CREAS;

Com experiéncia de atuagdo em programas, projetos,
servicos e Jou beneficios sdcio-assistenciais;
conhecimento da Legislagdo referente a Politica
Nacional de Assisténcia Social; experiéncia minima de
01 ano na politica nacional de assisténcia social
comprovada.

40h

R$ 1.044,89

R$ 12.538,68

12

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental como
Facilitador(a) nas atividades da Equipe Volante;

Com experiéncia de atuagdo em programas, projetos,
servicos e fou beneficios sdcio-assistenciais;
conhecimento da Legislagdo referente a Politica
Nacional de Assisténcia Social; experiéncia minima de
01 ano na politica nacional de assisténcia social
comprovada.

40h

R$ 1.044,89

R$ 12.538,68

13

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental como
Facilitador(a) nas atividades relacionadas ao Programa
Bolsa Familia;

Com experiéncia de atuagdo em programas, projetos,
servicos e fou beneficios sdcio-assistenciais;
conhecimento da Legislagdo referente a Politica
Nacional de Assisténcia Social; experiéncia minima de
01 ano na politica nacional de assisténcia social
comprovada.

40h

R$ 1.044,89

R$ 12.538,68

14

12

Meses

Servigo Profissional de nivel médio (instrutor de jiu-
jitsu) para atendimento das Criangas e Adolescente de
7 a 14 anos junto ao SCFV

Experiéncia comprovada na modalidade (cursos,
eventos esportivos oficiais, declaragdes, etc.);
Experiéncia comprovada na area de projetos sociais
ou servigos comunitarios; experiéncia de trabalho de
no minimo 01 (um) ano com criangas e jovens.

40h

R$ 1.649,71

R$19.796,52

15

12

Meses

Servigo Profissional de nivel fundamental (instrutor de
artesanato) para atendimento do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e
familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia —
PBF

Experiéncia comprovada na &rea de projetos sociais
ou servigos comunitarios;; experiéncia de trabalho de
no minimo 01 (um) ano.

40 h

R$ 1.649,71

R$19.796,52

Eliete silva - pregoeira oficial /Elizete silva - gerenciamento de contratos www.novaolimpia.mt.gov.br — e-mail:
licitacao@novaolimpia.mt.gov.br Avenida Mato Grosso, n2. 175 centro — CEP 7.8370-000 — Fones: 3332-1130 —3332-1152




EDITAL RETIFICADO

PREEEITURANIUNICIPANDENOVATOM NRIANIT]
SECRETARIAYUNICIPANDEIDVINISTIRACAD,
DERARTANENTOD I GITAGOE SICONTRATOS

2.0 - AS CONDIGOES PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS

2.1. Prazo de inicio dos servigos devera ser de até 02 (dois) dias apds o recebimento da Ordem de Fornecimento/Nota de
Empenho.

2.2. Os servicos previstos nos itens serdo realizados diariamente nos horérios fixados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e conforme prazos previstos na legislagdo local, constituigdo federal, e legislagdes normativas dos
orgéos fiscalizadores.

2.3. A licitante vencedora que nédo cumprir o prazo estipulado sofrera as sangdes previstas na Lei 8.666/93 e no Edital.

2.4. Os servigos deverdo ser prestados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Olimpia, e/ou, quando
houver condic6es no escritorio proprio, via E-mail, telefone, fax e o recebimento ficara a cargo do seu Chefe ou servidor por
ele designado no Artigo 67 da Lei 8.666/93.

2.5. As Notas fiscais correspondentes aos itens relacionados, deveréo ser emitidas de acordo com as indicagdes contidas
na Ordem de Forecimento/Nota de Empenho.

2.6. Na Emissao das Notas Fiscais, a descricdo dos itens devera estar conforme a descri¢do do Edital, podendo antes de
emiti-la entrar em contato com o Setor de Compras da Prefeitura Nova Olimpia para eventuais explicagoes.

2.7. Os servicos deverdo ser executados conforme orientagéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos horéarios e
locais determinados pela responsavel da Secretaria.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO E ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS:

3.1. A Contratagdo temporaria de prestadores de servicos, justifica-se devido a necessidade de organizagdo e oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica e especial e agdes voltadas para o Programa Bolsa
Familia, conforme especificado a seguir:

I. Servigo profissional nivel superior (Servigo Social), para atendimento no CREAS.

a) O profissional deve ter conhecimento da legislagdo referente a politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos, pessoas
com deficiéncia, mulheres etc.);

b) Conhecimento da rede socioassistencial, das politicas publicas e 6rgdos de defesa de direitos;

c) Conhecimentos tedricos, habilidades e dominio metodoldgico necessarios ao desenvolvimento de trabalho social
com familias e individuos em situagéo de risco pessoal e social, por violagéo de direitos 9atendimento individual,
familiar e em grupo);

d) Conhecimentos e desejavel experiéncia de trabalho em equipe interdisciplinar, trabalho em rede e atendimento a
familias e individuos em situag&o de risco pessoal e social, por violagdo de direitos;

e) Conhecimento e habilidade para escuta qualificada das familias/individuos.

f)  As principais atribui¢des do profissional de nivel superior para atendimento no CREAS compreendem:

¢ Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes e orientagdes;

o Elaboracéo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar, considerando as
especificidades e particularidades de cada um;
Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo;

o Realizagao de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando necessario;

o Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e
orgaos de defesa de direito;

o Trabalho em equipe interdisciplinar;

o Orientac&o juridico-social (advogado);
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¢ Alimentag&o de registros e sistemas de informagéo sobre das agbes desenvolvidas;

o Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho;

o Participagédo das atividades de capacitagao e formagéo continuada da equipe do CREAS, reunifes de equipe, estudos
de casos, e demais atividades correlatas;

o Participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e para planejamento das acdes a serem
desenvolvidas; para a defini¢do de fluxos;

o Instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de
informagdes e procedimentos.

II. Servigo profissional nivel superior (Servigo Social), para atendimento da Equipe Volante.

a)

A equipe volante consiste em uma equipe adicional que integra o Centro de Referéncia e Assisténcia Social -
CRAS com objetivo de prestar servigo no territério de abrangéncia do referido CRAS, as familias que vivem em
situacdo local de dificil acesso, distante desta unidade fisica ou estdo dispersa no territorio. A equipe volante é
responsavel por realizar busca ativa destas familias, desenvolver os servi¢os de prote¢éo e atendimento integral
as familias — PAIF e demais servicos de prote¢do basica que poderdo ser adaptados as condi¢es locais
especificas;

Desenvolver atividades que compde o programa de atengéo integral a familia PAIF, as agdes particularizadas,
encaminhamento e acompanhamento familiar particularizado ou em grupo de acordo com as especificidades
sacio territorial.

Oferta dos Servigos de Protegdo Social Basica no Domicilio para familias com presenga de pessoas Idosas ou a
quem dela necessitar;

Identificagdo das familias com perfil para acesso a renda, com registro especifico daquelas com situagéo de
extrema pobreza.

Promover servigos socios assistenciais as familias que vivem em situagdo de risco e vulnerabilidade social,
possibilitando 0 acesso a renda e a sua potencialidade.

lIl. Servigo profissional nivel superior (Servigo Social), para atendimento do Programa Bolsa Familia.

Acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do Programa Bolsa
Familia.

Realizagdo de atendimento particularizado e visitas domiciliares as familias de acordo com a demanda do
programa Bolsa familia e suas condicionalidades.

Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento para a rede socioassistencial.

Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais.

Participacdo em reunides, planejamentos das agdes, rotinas de atendimentos, organizagdo de encaminhamentos,
fluxo de informagdes, procedimentos e estratégias junto a equipe e coordenadora da unidade.

Identificagdo das familias com perfil para acesso a renda, com registro especifico daquelas com situagéo de
extrema pobreza.

IV. Servigo profissional nivel médio, para coordenagio da Casa Transitoria “Anjo da Guarda”.

a)
b)
c)
d)
e)

Coordenar todas as atividades realizadas na Casa Transitoria Anjo da Guarda;

Comunicar os abrigamentos e desabrigamentos ao Poder Judiciario, no prazo maximo de 02(dois) dias Uteis;
Realizar a acolhida e tratar afetivamente as criangas, com observancia dos direitos e garantias fundamentais;
Orientar, assessorar e avaliar os servigos prestados na Casa;

Detectar situagdes problema, buscando solugdes para a efetivagéo;
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Liderar o trabalho da equipe no sentido de leva-la a determinar os objetivos, planejar suas linhas de aco, suas
estratégias e formas de avaliagdo, de modo a manter o processo em curso;

Acionar os érgaos competentes, quando constatar a demora do desligamento do abrigado;

Zelar pelo patrimdnio da Casa, bem como, cuidar dos arquivos e documentagdes relacionadas ao histérico da
Casa Transitoria Anjo da Guarda;

Aplicar normas, procedimentos e medidas administrativas baixadas pela diretoria;

Registrar em livro préprio as faltas cometidas pelo servidor e encaminhar & diretoria da Casa Transitdria Anjo da
Guarda;

Zelar pelo cumprimento dos artigos 92 e 94 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, lei n° 8069, de 13 de julho
de 1990;

Estabelecer o calendario de eventos e atividades da Institui¢&o e zelar pelo seu cumprimento;

Preservar a identidade e oferecer ambiente de respeito e dignidade as criangas;

Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando solicitado;

Verificar os mantimentos, produtos de higiene e limpeza para comprar o que for necessario, com uma lista
definida, de modo a poupar tempo e antecipando a solicitagdo com o prazo de no minimo de 48 horas , evitando
situages de urgéncia e emergéncia;

Diligenciar para que as instalagbes fisicas estejam em condi¢des adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranca e os objetos necessarios a higiene pessoal.

Fazer o registro de entrada e saida das criangas;

Organizar a documentagdo e alimentar as fichas dos abrigados, adicionando nas mesmas o horério escolar e os
cursos por ela freqlientados, bem como consultas de salde (médico, fonoaudiélogo, etc.);

Buscar o pagamento dos colaboradores com a presidente e entregar aos mesmos;

Buscar doag6es em dinheiro — pessoa fisica e juridica;

Encaminhar as criangas aos recursos de rede socioassistencial e de salde;

Acompanhar as criangas ao Férum ou Delegacia, quando necessario;

Conversar com professores, coordenadores e diretores, sempre que necessario;

Manter-se atento em relagdo aos compromissos das criangas, como horario escolar, médicos, cursos, etc;
Verificar a execugéo das atividades definidas na descri¢éo de cargos, junto aos colaboradores;

Elaborar e alimentar relatorios de visitas a instituicdo e trabalhos voluntarios e separar, cuidar e controlar as
doagdes recebidas, para que ndo haja utilizagdo inadequada garantindo os recursos para a Casa Anjo da Guarda
ou para criangas ou adolescentes.

V. Servigo profissional nivel Superior (Assistente Social, Advogado, Antropdlogo, Administrador, Contador,
Economista, Economista Doméstico, Socidlogo, Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta ocupacional), para coordenagao
do CREAS.

Coordenar a execugéo das agdes;

Realizar articulagdo/parcerias com instituicdes governamentais € ndo governamentais, engajando-se no processo
de articulagéo da rede socioassistencial;

Definir, em conjunto com a equipe, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e
desligamento das familias;

Definir, com a equipe técnica, os meios e os ferramentais tedrico-metodoldgicos de trabalho com familias, grupos
e individuos a serem utilizados;

Articular o processo de implantagdo, execugdo, monitoramento, registro e avaliagdo das agbes, usuarios e
Servigos;
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f) Realizar reunides periddicas com os profissionais e estagiarios para discussdo dos casos, avaliagdo das
atividades desenvolvidas, dos servigos ofertados e dos encaminhamentos realizados, entre outras;

g) Promover e participar de reunides periddicas com representantes da rede prestadora de servigos, visando
contribuir com o 6rgdo gestor na articulagdo e avaliagdo dos servicos e acompanhar os encaminhamentos
efetuados;

h)  Contribuir com o 6rgdo gestor municipal no estabelecimento de fluxos entre os servigos da Protegdo Social
Especial e Basica de Assisténcia Social;

i) Participar de comissdes/foruns/comités locais de defesa e promogéo dos direitos das criangas e adolescentes;

VI. Servigo profissional nivel Superior (Assistente Social, Advogado, Antropélogo, Administrador, Contador,
Economista, Economista Doméstico, Socidlogo, Pedagogo, Psicélogo e Terapeuta ocupacional), para coordenagéo
do CRAS.

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e a implementag&o dos programas, servigos, projetos
da protegao social basica operacionalizadas nessa unidade;

a) Coordenar a execugdo, 0 monitoramento, o registro e a avaliagdo das agdes;

b)  Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra-referéncia do CRAS

c) Coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o didlogo e a participagéo dos profissionais e das
familias, inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio

d) Definir com a equipe de profissionais critérios de inclus@o, acompanhamento e desligamento das familias

e) Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagéo
desligamento das familias;

f)  Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodoldgicos de trabalho social com
familias e os servigos socioeducativos de convivio;

g) Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos
programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;

h) Efetuar agbes de mapeamento, articulagdo e potencializagéo da rede socioassistencial e das demais politicas
publicas no territdrio de abrangéncia do CRAS;

i) Uma das fungdes principais do coordenador é articular as agdes junto a politica de Assisténcia Social e as
outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de servicos de Prote¢do Social Basica. Assim,
recomenda-se que seja um profissional com fungdes exclusivas. Se este profissional tiver de articular e
pensar estratégias para que a equipe possa trabalhar bem, e ainda, trabalhar direto com as familias havera
uma sobrecarga de fungdes e, conseqlientemente, uma queda na qualidade dos servigos prestados, o que
justifica a impossibilidade do coordenador ser da equipe técnica.

VII. Servigo Profissional de nivel médio como Orientador Social junto ao CREAS

a) Executar atividades de recepg&o, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento
ao usuério da assisténcia social dando prosseguimento as orientagdes estabelecidas pelo profissional de
nivel superior; participar de programas de capacitagdo que envolva conteldos relativos a area de atuagéo;
zelar e conservar o patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando
equipamentos de prote¢do apropriados quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de
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treinamento quando convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas
correlatas e conforme necessidade da administragdo publica.

VIII. Servigo Profissional de nivel médio como Orientador Social junto ao SCFV

a)

b)

Desenvolver trabalhos continuos, com os seguintes grupos do SCFV e suas faixa etarias; Crianga feliz, Doce
infancia, Juventude Radical, Belo Futuro e Pintando o sete, Maturidade Feliz, Vivendo Mais e Conviver, pelo
periodo de (dez meses), atendendo 295 familias, que estéo inseridos no SISC- Sistema de Informagéo do Servigo
de Convivéncia e atuar com as familias do PAIF e Grupo (Presente de Deus - Gestante).

Participar das reunides semanais com os Técnicos para planejamento e elaboragbes dos trabalhos,
acompanhamentos das familias, socializagdo dos Servigos com os técnicos de referencia, relatorios diarios
contendo esbogos do trabalho diarios e relatério fotografico, lista de presenga, de modo que os técnicos de
referencia encaminhem para o coordenador do equipamento.

IX. Servigo Profissional de nivel fundamental como Facilitador(a) nas atividades do CRAS

a)

Executar atividades de recepgéo, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao
usudrio da assisténcia social dando prosseguimento as orientagBes estabelecidas pelo profissional de nivel
superior; participar de programas de capacitagdo que envolvam conteldos relativos a area de atuagéo; zelar e
conservar o patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando equipamentos
de protegdo apropriados quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de treinamento quando
convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas correlatas e conforme
necessidade da administragéo publica.

Fortalecendo a fungdo protetiva da familia e prevenir a ruptura dos seus vinculos sejam estes familiares ou
comunitarios, contribuindo para melhoria da qualidade de vida nos territorios, promovendo assim melhores
acessos a rede de protegdo social de assisténcia social, favorecendo o usufruto dos direitos socioassistenciais e
apoiando as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

X. Servico Profissional de nivel fundamental como Facilitador(a) nas atividades do CRAS

a)

Executar atividades de recepcgao, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao
usudrio da assisténcia social dando prosseguimento as orientagBes estabelecidas pelo profissional de nivel
superior; participar de programas de capacitagdo que envolvam conteldos relativos a area de atuagéo; zelar e
conservar o patrimdnio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando equipamentos
de protegdo apropriados quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de treinamento quando
convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas correlatas e conforme
necessidade da administragéo publica.

Fortalecendo a fung&o protetiva da familia e prevenir a ruptura dos seus vinculos sejam estes familiares ou
comunitarios, contribuindo para melhoria da qualidade de vida nos territorios, promovendo assim melhores
acessos a rede de protecao social de assisténcia social, favorecendo o usufruto dos direitos socioassistenciais e
apoiando as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promogao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

XI. Servigo Profissional de nivel fundamental como Facilitador(a) nas atividades da Equipe Volante
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a) Executar atividades de recepgao, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao
usudrio da assisténcia social dando prosseguimento as orientagtes estabelecidas pelo profissional de nivel
superior; participar de programas de capacitagdo que envolvam contetdos relativos a area de atuagéo; zelar e
conservar o patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando equipamentos
de protegdo apropriados quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de treinamento quando
convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas correlatas e conforme
necessidade da administragéo publica.

b) Fortalecendo a fungéo protetiva da familia e prevenir a ruptura dos seus vinculos sejam estes familiares ou
comunitarios, contribuindo para melhoria da qualidade de vida nos territorios, promovendo assim melhores
acessos a rede de protegdo social de assisténcia social, favorecendo o usufruto dos direitos socioassistenciais e
apoiando as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

XII. Servigo Profissional de nivel fundamental como Facilitador(a) nas atividades voltadas ao Programa Bolsa
Familia

a) Executar atividades de recepgao, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao
usudrio da assisténcia social dando prosseguimento as orientagdes estabelecidas pelo profissional de nivel
superior; participar de programas de capacitagdo que envolvam conteldos relativos a area de atuagéo; zelar e
conservar o patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranga individual, utilizando equipamentos
de protegdo apropriados quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de treinamento quando
convocado; tratar seus colegas de trabalho com respeito; executar outras tarefas correlatas e conforme
necessidade da administragéo publica.

b) Fortalecendo a fungéo protetiva da familia e prevenir a ruptura dos seus vinculos sejam estes familiares ou
comunitarios, contribuindo para melhoria da qualidade de vida nos territorios, promovendo assim melhores
acessos a rede de protegéo social de assisténcia social, favorecendo o usufruto dos direitos socioassistenciais e
apoiando as familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da
promocao de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

XIll. Servigo Profissional de nivel médio (instrutor de jiu-jitsu) para atendimento das Criangas e Adolescente de 7 a
14 anos junto ao SCFV
a) No Centro de Referencia de Assisténcia Social-CRAS desenvolve-se o Servigo de Prote¢do e Atendimento
Integral & Familia- PAIF que consiste no trabalho social com familias, desenvolvendo as potencialidades e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios por meio de agdes de carater preventivo, protetivo e proativo.
As oficinas de artes marciais devem oferecer aos usuarios: maior consciéncia e habilidades corporais,
conhecimento da historia, aprender movimentos e organizagao para tal pratica, disciplina, bom comportamento,
desenvolver dindmicas e rodas de conversa que promove a interiorizagao e reflexdo de valores ético-sociais, 0
resgates das diferencas formas de cultura, respeito a tradigdes, favorecimento de cidad&os, e ao respeito ao *
professor, mestre”.
b) Para desenvolvimento dos trabalhos obedecera a as seguintes fases: inscrigdo, atividades, treino, apresentagdes,
e graduagdo. As oficinas deverdo ocorrer em horario pré-estabelecido, conforme orientagdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
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c) Devera realizar apresentagdo em datas comemorativas, eventos e campanhas de conscientizagdo promovidas
pelo Centro de Referencia da Assisténcia Social- CRAS e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, e
o instrutor deve se prontificar a trabalhar com os jovens por este periodo de forma integral, se responsabilizando
pelos trabalhos e pelas criangas e adolescentes que estiverem sob sua autoridade.

XIV. Servigo Profissional de nivel médio (instrutor de artesanato) para atendimento do SCFV.
- As atribuices do (a) facilitador (a) da oficina de artesanatos sendo: Croché, Pintura e Bordado seréo:

a) Planejar e executar atividades de aprendizagem sobre artesanato e trabalhos manuais, desenvolvendo atividades
de acordo com as necessidades do usuario do servigo;

b) Participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execugdo do servigo
socioeducativo;

c) Participar de atividades de planejamento, sistematizagéo e avaliagéo do servigo socioeducativo;

d) Registrar a frequéncia dos usuarios dos usuarios e das agdes desenvolvidas.

XV. Servigo Profissional de nivel fundamental como Facilitador(a) nas atividades do CREAS

a) Executar atividades de recepgéo, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e acompanhamento ao
usudrio da assisténcia social dando prosseguimento as orientagdes estabelecidas pelo profissional de nivel superior;
participar de programas de capacitagdo que envolvam conteldos relativos a &rea de atuag@o; zelar e conservar o
patriménio que esta sob sua responsabilidade e pela seguranca individual, utilizando equipamentos de protecdo apropriados
quando da execugdo de suas tarefas; participar de programa de treinamento quando convocado; tratar seus colegas de
trabalho com respeito; executar outras tarefas correlatas e conforme necessidade da administragdo publica.

b) Fortalecendo a fung&o protetiva da familia e prevenir a ruptura dos seus vinculos sejam estes familiares ou
comunitarios, contribuindo para melhoria da qualidade de vida nos territorios, promovendo assim melhores acessos a rede
de protecgédo social de assisténcia social, favorecendo o usufruto dos direitos socioassistenciais e apoiando as familias que
possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da promogéo de espagos coletivos de
escuta e troca de vivéncias familiares.

XVI. Servigo Profissional de nivel fundamental(instrutor de artesanato) para atendimento do SCFV.

- As atribuices do (a) facilitador (a) da oficina de artesanatos sendo: Croché, Pintura e Bordado seréo:

a) Planejar e executar atividades de aprendizagem sobre artesanato e trabalhos manuais, desenvolvendo atividades
de acordo com as necessidades do usuario do servigo;

b) Participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho responsavel pela execugdo do servigo
socioeducativo;

C) Participar de atividades de planejamento, sistematiza¢do e avaliagdo do servigo socioeducativo;

d) Registrar a frequéncia dos usuarios dos usuarios e das agdes desenvolvidas.

4. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente contrato correrdo a cargo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07002.08.244.0026.2216. Protegdo Social Especial - Recursos Vinculados
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3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0025.2198. PSB — Atendimento Domiciliar
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.243.0026.2215. PSE — Subsidiar Casa “Anjo da Guarda”
3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(07.07002.08.243.0025.2205. Projeto “PETI” — SCFV criangas e adolescentes de 7 a 14 anos
3.3.90.36.00.00.0129006000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0025.2196. Desenvolver servigos sdcios assistenciais da Rede de PSB - SCFV
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0024.2191. Indice de Gestdo Descentralizada — Programa Bolsa
3.3.90.36.00.00.0129056000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

4.2. No exercicio 2016, as dotagdes e fontes de recursos serdo em conformidade com a Lei Orgamentaria aprovada para o
exercicio 2016;

5. DO VALOR ESTIMADO E CONDIGOES DE PAGAMENTO:

5.1. O valor total estimado para prestagao de servigos desta contratagio importa em R$ 315.187,92 (Trezentos e Quinze mil
Cento e Oitenta e Sete reais e Noventa e Dois centavos), conforme preco de referencia, conforme tabelas de vencimentos
da Lei Complementar N. 048 de 26 de junho de 2015 a serem pagos conforme apresentacdo da Nota Fiscal devidamente
atestada por servidor responsavel da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6. DO PRAZO
6.1. O prazo para prestagéo de servico sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do contrato, sendo passivel de
prorrogacao por igual periodo.

7. DA BASE LEGAL E REGULAMENTAR

10.1. A presente contratagdo vincula-se as disposicdes legais, contidas na Lei Federal n° 10.520/2002, de 17.07.2002
subsidiariamente & Lei n° 8.666/1993, de 21.06.1993 e suas posteriores alteragdes, Lei Complementar 123/2006, Lei
Orgénica de Assisténcia Social n° 8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/2011, artigo 2°, inciso |, alineas “a” e “b”, NOB
RH/SUAS e a Resolugdo CNAS n° 17/2011, Lei Federal n.° 10.836 de 09.01.2004, Portaria MDS/GM n° 148, de 27 de abril
de 2006 (alterada pelas Portarias MDS/GM n° 754, de 20 de outubro de 2010, e n® 319, de 29 de novembro de 2011).

Nova Olimpia-MT, 15 de margo de 2016.
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SELMA ARAGOSO MASSON
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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_ ANEXOII
PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016
MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS

PROPOSTA DE PRECO
TIPO DE LICITAGAQ: Pregao Presencial 00/2016
RAZAO NOME:
CPF: RG:
ENDERECO:

FONE-FAX: e-mail:

Objeto: Contratagdo temporaria de prestadores de servigos para organizagao e oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de protecdo social basica e especial e agdes voltadas para o Programa Bolsa Familia, conforme especificagéo a
sequir:

Item | Qtde. Un. Descrigdo Valor Unitario Valor Total

OBS: Cada licitante deve apresentar proposta somente para 01 (um) item.
Validade da Proposta:

Condigbes de Pagamento:
Prazo de Entrega do objeto:

Assinatura
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) ANEXO Il
PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016 ;
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

(Nome), portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA,
representante legal infra-assinado para cumprimento do previsto no inciso VII do art. 4° da Lei n® 10.520/2002, de 17 de
julho de 2002, publicada no DOU de 18 de julho de 2002, e no subitem 9.1.1 do mesmo edital, e para fins do Pregdo
Presencial N.° 000/2016 da Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, DECLARA expressamente que cumpre plenamente
os requisitos de habilitagéo exigidos do Edital do Preg&o em epigrafe.

Local e data

Assinatura

Obs. Esta declaragdo devera ser entregue ao Pregoeiro, apds a abertura da sessdo, e separadamente dos envelopes
(Proposta de Pregos e Documentos de Habilitagdo) exigidos nesta licitagao.
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_ ANEXOIV
PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016
MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS SUPERVENIENTES

DECLARAGAO
(Nome da pessoa), (CPF), com sito a (enderego completo), Declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem
fatos impeditivos para habilitagdo e contratagdo com a administragdo publica, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores).

Local e Data.

Assinatura

Obs.: Esta Declaragao devera ser inserida no envelope de Documentos de Habilitagdo.
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~ ANEXOV
_ PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ACEITAGAO DO TEOR DO EDITAL

(Nome) inscrito no CPF n° , portador (a) da Carteira de Identidade n°
DECLARA, que conhece e aceita o inteiro teor completo do edital deste Pregé&o, ressalvado o direito recursal, bem como de
que recebeu todos os documentos e informagdes necessarias para o cumprimento integral das obrigagdes desta licitagéo.

Local e data.

Assinatura
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_ ANEXOVI
PREGAO PRESENCIAL N.° 00/2016
MINUTA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

TERMO DE CONTRATON.° ......[2016

INSTRUMENTO CONTRATUAL QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA E

I. CONTRATANTES: "PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com
sede a Avenida Mato Grosso, N.° 175, centro, Cep; 78.370-000, em Nova Olimpia-MT, doravante denominada

CONTRATANTE 8 oottt sttt ns , Pessoa Fisica, residente e domiciiado a

inscrita no CPFIMF  n° .o e portadora do RG n°
Il. REPRESENTANTE: Representa a CONTRATANTE o Prefeito Municipal, Sr. ......cccccocvevvienneee. ) e , portador do
CPEIMF ..o e Cédula de Identidade ............ , residente e domiciliado ..........ccccoeuvnne.n.

lll. DA AUTORIZAGAO DA LICITAGAO: O presente Contrato é celebrado em decorréncia do Processo Licitatério na
modalidade de Pregdo Presencial N.° 00/2016, que faz parte integrante e complementar deste Contrato, como se nele
estivesse contido.

IV. FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrato é regido pelas clausulas e condigfes nele contidas, pela Lei 8.666/93, e
demais normas legais pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1. Constitui objeto do presente instrumento a prestagéo de servigos a seguir discriminada:

Item Descrigéo Valor Unitario Valor Total

1.1. A finalidade da presente contratagdo é a organizagdo e oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de
protecdo social basica e especial e agdes voltadas para o Programa Bolsa Familia.

CLAUSULA SEGUNDA- DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:

2.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93 sdo obrigagdes da CONTRATADA:

I Realizar os servigos conforme orientagao do responsavel da Secretaria de Assisténcia Social;

Il. Comunicar imediatamente e por escrito a Administragdo Municipal, através da Fiscalizagdo, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

lll. Atender com prontid&o as reclamagdes por parte do recebedor dos servigos, objeto da presente licitagéo.

IV. Manter todas as condicdes de habilitacio exigidas na presente licitagéo:

2.2. Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 8.666/93 sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

I. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA,

Il. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste
Contrato.
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lll. Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade;
IV. Aplicar as san¢bes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

3.1. Prazo de inicio dos servigos devera ser de até 02 (dois) dias apds o recebimento da Ordem de Fornecimento/Nota de
Empenho.

3.2. Os servigos previstos nos itens, serdo realizados diariamente nos horarios fixados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e conforme prazos previstos na legislagdo local, constituigdo federal, e legislagdes normativas dos
orgéos fiscalizadores.

3.3. A licitante vencedora que né&o cumprir o prazo estipulado sofrera as sangdes previstas na Lei 8.666/93 e no Edital.

3.4. Os servigos deverdo ser prestados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Olimpia, e/ou, quando
houver condic6es no escritorio proprio, via E-mail, telefone, fax e o recebimento ficara a cargo do seu Chefe ou servidor por
ele designado no Artigo 67 da Lei 8.666/93.

3.5. As Notas fiscais correspondentes aos lotes relacionados dever&o ser emitidas de acordo com as indicagdes contidas na
Ordem de Fornecimento/Nota de Empenho.

3.6. Na Emissao das Notas Fiscais, a descricdo dos lotes devera estar conforme a descri¢do do Edital, podendo antes de
emiti-la entrar em contato com o Departamento de Compras da Prefeitura Nova Olimpia para eventuais explicagdes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. O valor global da prestagdo de servigos, ora contratado € de RS ...........cccocevevveircinncs (ceerreneenenes ), fixo e irreajustavel, a
serem pagos em 12 (doze) parcelas, iguais e sucessivas, conforme a realizagéo dos servigos.

4.3. No valor pactuado estdo inclusos todos os tributos e, ou encargos sociais, resultantes da operagéo adjudicatéria
concluida, inclusive transporte, despesas com fretes e outros.

4.4. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias, apos apresentagdo da respectiva Nota Fiscal atestado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DO REAJUSTE:
5.1. Os pregos deverdo ser expressos em reais e de conformidade com o inciso |, subitem 7.1 do edital, fixo e irreajustavel.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO
6.1. O prazo do contrato sera até 12(doze) meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado mediante acordo entre
as partes e nos termos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - RECURSO ORGAMENTARIO:
7.1. As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente contrato correrdo a cargo das seguintes dotagdes
orgamentarias:

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(07002.08.244.0026.2216. Protegédo Social Especial — Recursos Vinculados
3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(07.07002.08.244.0025.2198. PSB — Atendimento Domiciliar
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica
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07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.243.0026.2215. PSE - Subsidiar Casa “Anjo da Guarda”
3.3.90.36.00.00.0129017000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(07.07002.08.243.0025.2205. Projeto “PETI” — SCFV criangas e adolescentes de 7 a 14 anos
3.3.90.36.00.00.0129006000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0025.2196. Desenvolver servigos sdcios assistenciais da Rede de PSB - SCFV
3.3.90.36.00.00.0129000000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

07. Secretaria Municipal de Assisténcia Social
07.07002.08.244.0024.2191. Indice de Gestdo Descentralizada — Programa Bolsa
3.3.90.36.00.00.0129056000. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Fisica

7.2. No exercicio 2016, as dotagdes e fontes de recursos serdo em conformidade com a Lei Orgamentéria aprovada para o
exercicio 2016;

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES:

8.1. Nos termos do art. 86 da Lei n. 8.666/93, fica estipulado o percentual de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
inadimplido, a titulo de multa de mora, por dia de atraso injustificado no fornecimento do objeto deste pregao, até o limite de
10% (dez por cento) do valor empenhado.

8.2. Em caso de inexecucdo total ou parcial do pactuado, em razdo do descumprimento de qualquer das condigcbes
avengadas, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades nos termos do art. 87 da Lei n. 8.666/93:

I adverténcia;

IIl. multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato,

lll. suspenséo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos e,

IV. declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.

8.3. Quem convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentacéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

8.4. As penalidades somente poderéo ser relevadas ou atenuadas pela autoridade competente aplicando-se o Principio da
Proporcionalidade, em raz&o de circunstancias fundamentados em fatos reais € comprovados, desde que formuladas por
escrito e no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data em que for oficiada a pretensdo da Administragdo no sentido da
aplicacéo da pena.

8.5. As multas de que trata este capitulo, deverdo ser recolhidas pelas adjudicatarias em conta corrente em agéncia
bancéria devidamente credenciada pelo municipio no prazo maximo de 05 (cinco) a contar da data da notificagdo, ou
quando for o caso, cobrada judicialmente.

8.6. As multas de que trata este capitulo, serdo descontadas do pagamento eventualmente devido pela Administragdo ou na
impossibilidade de ser feito 0 desconto, recolhida pela adjudicataria em conta corrente em agéncia bancaria devidamente
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credenciada pelo municipio no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da notificagdo, ou quando for o caso, cobrado
judicialmente.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A rescis&o contratual podera ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos
incisos |, XIl e XVII do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93 ou no caso do FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social -
MDS - Ministério do Desenvolvimento Social e de combate a fome cesse o repasse dos recursos do Programa Nacional de
Promog&o de Acesso ao Mundo do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO
10.1. Dentro do prazo legal, contado de sua assinatura, 0 CONTRATANTE providenciara a publicagdo de resumo deste
Contrato na imprensa oficial do municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
11.1. O presente Contrato vigorara, a partir de sua assinatura até 12 (doze) meses.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Barra do Bugres - Estado de Mato Grosso, para dirimir questfes oriundas deste
Contrato.

E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, as quais foram lida e
assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas testemunhas.

Nova Olimpia-MT, ........ de i de 2016.
Contratante
Contratado

Testemunhas:
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