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LEI MUNICIPAL N° 767 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO,
CRIA A COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE,
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT., NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO
-~ CONFERIDAS POR LEI, FACO SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Artigo 1° Esta lei institui o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Nova Olimpia, que atuara de forma integrada com o Poder Legislativo, com
abrangéncia em todos os érgdos e agentes publicos da administragao direta, indireta e
entidades ou pessoas beneficiadas com recursos publicos.

Artigo 2° O Sistema de Controle Interno tem como objetivo
promover a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial, no tocante a
legalidade, legitimidade e economicidade na administragdo dos recursos e bens publicos,
nos termos dos Art. 70 a 75 da CF e 52 da CE.

Artigo 3° entende-se por Sistema de Controlo Interno o
conjunto de atividades de controle exercidas no ambito dos Poderes Legislativo e Executivos
Municipais, incluindo as Administragdes diretas e indiretas, de forma integrada,

compreendendo todo o sistema administrativo publico.

Paragrafo Unico — os poderes referidos no caput deste Art.
deverao se submeter as disposicdes desta lei e as normas de padronizagdo de

procedimentos e rotinas expedidas no ambito de cada poder, incluindo as respectivas
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Prefeitura de »

NOVA OlIMPIA




Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Avenida Mato Grosso, 175 - Fone: (65) 3332-1130 / 3332-1152 - Cep. 78.370-000 - Nova Olimpia - Mato Grosso

~
| — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, bem como na Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO;

Il - Avaliar a execugcdo dos programas constantes dos
orcamentos quanto ao cumprimento das metas fisicas e financeiras;

Il — verificar os limites e condigbes para realizagdo de
operagdes de crédito e inscricdo em restos a pagar;

IV - verificar, periodicamente, a observancia do limite da
despesa total com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao respectivo
limite;

V — verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos

o
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

VI — controlar a destinagdo de recursos obtidos com a
alienagao de ativos;

VIl — Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em
ensino e saulde;

VIII — Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos do
Poder Legislativo Municipal;

IX — verificar a correta aplicagao das transferéncias voluntarias;

X — controlar a destinagdo de recursos para os setores publico
e privado;
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Xl — avaliar o montante da divida e as condigdes de
endividamento do Municipio;

XIl — verificar os atos de gestéo referentes aos procedimentos
licitatorios, contratos, convénios, contratagdo de pessoal, inclusive obrigacdes
previdenciarias, adiantamentos e diarias;

Xl - revisar os balancetes mensais e prestacdo de contas
anuais com vistas a remessa ao Tribunal de Contas do Estado;

XIV — apreciar o relatério resumido da execugédo orgamentaria,
bem como o relatério da gestao fiscal, assinando-os;

/ 2
NOVA OLiMPIA
\_ jora e rranaing _J




Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

Avenida Mato Grosso, 175 - Fone: (65) 3332-1130 / 3332-1152 - Cep. 78.370-000 - Nova Olimpia - Mato Grosso

N

XV - Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao

institucional.
Artigo 4° O Sistema de Controle Interno sera integrado por:

I — érgéo de coordenagédo geral, denominado Coordenadoria
de Controle Interno Municipal, vinculado ao Gabinete do Prefeito, que sera responsavel
pelo desempenho das atribuicdes elencadas no artigo anterior;

Il — drgaos integrados, denominados Orgdos Setoriais do
# Sistema de Controle Interno, responsaveis em suas unidades especificas, pelo
desempenho das atribuicbes pertinentes ao controle interno, e posterior remessa, para a

Coordenadoria de Controle Interno, da documentagao atinente a essa tarefa.

§ 1° O Controle Interno instituido no Poder Legislativo e
entidades da administragéo direta e indireta, com a indicagéo do respectivo responsavel no
6rgdo e na entidade, para o controle de seus recursos orcamentarios e financeiros, é

considerado como Orgéo Setorial do Sistema de Controle Interno.

§ 2° As unidades setoriais do Legislativo e da administracdo
indireta relacionam-se com a Coordenadoria de Controle Interno no que diz respeito as
instrugbes e orientagdes normativas de carater técnico-administrativo com o objetivo de

proteger o patriménio publico contra erros, fraudes e desperdicios.

Artigo 5° Fica criado no quadro permanente de pessoal da
prefeitura Municipal, 02 vagas de agente de Controle Interno, que possua escolaridade
superior, com formagéo em Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia, Engenharia ou

Direito,cujo valor salarial sera definido em regulamento préprio.

Art. 6° Fica criado o Cargo em Comissdo de Coordenador
Geral de Controle Interno, com uma vaga e nivel de vencimento DAS-AP, de livre

S

nomeagao e exoneracao do Prefeito Municipal.
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Artigo 7° A Coordenadoria de Controle Interno sera

assessorada permanentemente pelo érgéo juridico do Municipio.

Artigo 8° As orientages da Coordenadoria de Controle
Interno seréo formalizadas através de Instrugées Normativas, as quais, uma vez

aprovadas pelos Chefes dos Poderes Legislativo e Executivo, possuirdo carater normativo.

Artigo 9° Os Orgidos Setoriais do Sistema de Controle
Interno sdo os que compdem a administragdo publica de acordo com sua estrutura
organizacional e Camara Municipal
) § 1° Cada Orgiao Setorial do Sistema de Controle Interno
sera representado por um servidor, detentor de cargo de provimento efetivo e estavel, que
sera liberado de suas atividades de rotina, nos horarios necessarios e nao inferiores ao
equivalente a meio expediente diario, para o exercicio das suas atribuigoes.

§ 2° O servidor responsavel pelo Orgio Setorial do Sistema
de Controle Interno devera, sempre que convocado, comparecer junto a8 Coordenadoria
de Controle Interno para prestar esclarecimentos sobre suas tarefas e as de sua unidade

especifica.

§ 3° A autoridade maxima de cada um dos Orgdos Setoriais
do Sistema de Controle Interno indicara o servidor responsavel pela unidade, o qual fara

jus a uma gratificag&o, que sera estabelecida em regulamento préprio.

§ 4° Nao existird qualquer tipo de subordinacéo hierarquica
entre os 6rgéos integrantes do Sistema de Controle Interno.

Artigo 10 Sao obrigagées dos servidores integrantes do
Sistema de Controle Interno:
I — manter no desempenho das tarefas a que estiverem

encarregados, atitude de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il — informar, por escrito, ao Chefe do respectivo Poder, a
pratica de atos irregulares ou ilicitos;
lll — guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em

decorréncia do exercicio de suas fungdes e pertinentes a assuntos sob a sua fiscalizagao,
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utilizando-os exclusivamente para a elaboragdo de relatérios ou para expedicdo de
recomendacgoes.

Artigo 11 Os representantes das Unidades Setoriais do
Sistema de Controle Interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo conhecimento a Coordenadoria de Controle Interno, que tomara
as providéncias que entenderem cabiveis ou, conforme o caso, oferecera denlncia ao

Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 1° A partir da data da ciéncia da irregularidade ou ilegalidade,
o Chefe do poder a que se refere a denuncia, tera 30 (trinta) dias para tomar as

P providéncias cabiveis.

§ 2° Se decorridos 30 (trinta) dias e nenhuma providéncia for
tomada, o Coordenador de Controle Interno devera, obrigatoriamente, notificar o Tribunal
de Contas do Estado, ou ainda em casos extremos, ao Ministério Publico sob pena de

responder solidariamente pela omissao.

Artigo 12 Qualquer cidadao, partido politico, associagado ou
sindicato € parte legitima para denunciar irregularidade perante os orgaos e servidores

responsaveis pelo Sistema de Controle Interno.

Artigo 13 No més de janeiro de cada ano, a Coordenadoria
de Controle Interno fara relatério circunstanciado de suas atividades propondo as medidas
necessarias ao aperfeigoamento das atividades controladas.

Artigo 14 O Sistema de Controle Interno constitui atividade
administrativa permanente e a participagdo de servidor publico em quaisquer atos

necessarios ao seu funcionamento é considerada como servico publico relevante.

Art. 15 Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, é vedado ao servidores com funcdo nas atividades de
controle Interno exercer:

| — Atividade Politico Partidaria;
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Art. 16 O Poder Executivo regulamentara no que couber, esta

Art. 17 Até o provimento dos cargos mediante concurso
Publico, os recursos humanos necessarios as tarefas de competéncia da unidade de
controle interno, serdo exercidas por uma comissdo especial proviséria composta por
servidores da Prefeitura e Camara Municipal, sem 6nus para o erario publico desde que
preencha as qualificagdes para o exercicio das fungdes.

Art. 18 Nos termos da legislacdo, poderdo ser contratados
especialistas para atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, serdo
~ estabelecidos em regulamento.

Art. 19 As despesas da Unidade de Controle Interno correrdo a
conta de dotagdes proprias, fixadas anualmente no Orgamento fiscal do Municipio.

Art. 20 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaczo.

Art. 21 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 12 dias do més

de dezembro de 2007.
. "//5”/
JOSE ELPIDIO D ORAES CAVALCANTE
2 Prefeito Municipal
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