LEI MUNICIPAL N° 561 DE 02 DE JUNHO DE 2003.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO SIMPREY -
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS, PREFEITO
MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DE MATO

GROSSO FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

~ CAPITULO |
DO ORGAO E SEUS FINS

Art. 1.° Fica estruturado por esta Lei, o Fundo MunicipalRitevidéncia Social
dos Servidores do Municipio de Nova Olimpia, EstadoMato Grosso, o qual gozara de
personalidade juridica de direito publico, naturezdarquica e autonomia administrativa e
financeira.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Semdd do
Municipio de Nova Olimpia/MT, serd denominado psigla "SIMPREV”, e se destina a
assegurar aos servidores do Municipio de Nova (dia@ seus dependentes, na conformidade
da presente Lei, prestacbfes de natureza previdienci@m caso de contingéncias que
interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meisghsisténcia.

Art. 2.° Fica assegurado ao SIMPREV no que se refere abssisse servigos,
rendas e acao, todos os privilégios, regaliasg@sne imunidade de que gozam o Municipio de
Nova Olimpia.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 3.° S0 segurados obrigatorios do SIMPREV os sengdati®os e inativos
dos 6rgédos da Administracé@o Direta e Indireta, dmikipio de Nova Olimpia.

Paragrafo unico. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargdadeio em
Lei de livre nomeacéo e exoneracdo, bem como de oatgo temporario de emprego publico,
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Socialfocore disposto no 8§ 13 do art. 40 da
Constituicdo Federal de 1988.



Art. 4.° A filiacdo ao SIMPREYV sera obrigatéria, a partirg#licacdo desta lei,
para os atuais servidores e para os demais, ag@agduas respectivas posses.

Art. 5.° Perdera a qualidade de segurado aquele que dixexercer a atividade
gue o submeta ao regime do SIMPREV.

Paragrafo unico. A perda da qualidade de segurado importa na cdadeidos
direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6.° Ao segurado que deixar de exercer, temporariamaiitelade que o
submeta ao regime do SIMPREYV ¢ facultado manterafidade de segurado, desde que passe a
efetuar, sem interrupcdo, o pagamento mensal dasiltocoes referente a sua parte e a do
Municipio.

Paragrafo unico. O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Duskederal e

de outros Municipios a disposicdo do Municipio dev&Olimpia, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

SECAO II
DOS DEPENDENTES
Art. 7.° Sdo considerados dependentes do segurado, pefieitos desta lei:

§ 1° O conjuge, a companheira, o companheiro, os filis emancipados de
qualguer condig&o, desde que ndo tenham atingiti@idade civil ou invalidos.

§ 2°0s pais; e

§ 3°0 irmé&o nao emancipado, de qualquer condi¢céoedgpsel ndo tenha atingido
a maioridade civil ou se invalido.

§ 4°0Os filhos do segurado, quando invalidos, serddas®s do limite de idade.

8§ 5°0 menor sob tutela somente podera ser equipam@sldilaos do segurado
mediante apresentacédo do termo de tutela.

8 6° Considera-se companheira ou companheiro a pessea Igm ser
casada, mantenha unido estavel com o seguradogouasia.

§ 7° Considera-se unido estavel aquela verificada entreomem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sotigjr separados de fato ou
judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenhamlprem comum, engquanto nao se
separarem.

8 8° A existéncia de dependentes indicados nos 88 %° deste artigo,
exclui do direito ao beneficio os indicados nosjgaafos subsequentes.



Art. 8.° A dependéncia econdmica das pessoas indicada&8ntise 5° do artigo
anterior € presumida, os demais deverdo comprové-la

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:
| - para os cbnjuges, pela separacdo de fato ougldigidivorcio sem direito a
percepcdo de alimentos, pela anulacdo do casampelo, 6bito ou por sentenca judicial

transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessacaailo estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for gamampdestacédo de alimentos;

lIl - para o filho e o irméo, de qualquer condicao,taayaem a maioridade civil,
salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda iguélido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colacéo de graufaergm curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo casamento, unido estavel ou concubinato;

b) pela cessacao da invalidez;

c) pelo falecimento.

_ SEGAO I
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10. Os segurados e seus dependentes estdo obriggoimsnaver a sua
inscricdo no SIMPREV e que se processara da segoima:

| - para o segurado, a qualificagdo perante o SIMPREMpcovada por
documentos habeis;

Il - para os dependentes, a declaracdo por parte daadegusujeita a
comprovacédo da qualificacdo de cada um por docusdrdbeis.

Paragrafo unico. A inscricdo € essencial a obtencdo de qualquestgp&o,
devendo o SIMPREYV fornecer ao segurado, documerg@agomprove.

Art. 11. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tefoasua inscricéo e
a de seus dependentes, a estes sera licito prdegedra outorga das prestacdes a que fizerem
jus.



CAPITULO Il
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

] SECAO |
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12. Os servidores abrangidos pelo regime do SIMPRE&bsaposentados:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos pcopw@is ao tempo de
contribuicédo, exceto se decorrente de acidenteegvive, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas no Art. 13:

a) a invalidez sera apurada mediante exames médicalizaados segundo
instrucdes emanadas do SIMPREYV e os proventosateatadoria serdo devidos a partir do dia
seguinte ao do desligamento do segurado do servico.

b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado ao BEX¥F& era portador na
data da posse nao |lhe conferira direito a aposemdaglor invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progresséao ou agravamesgsaddoenca ou leséo.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, anranios proporcionais ao
tempo de contribuicéo;

lIl - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimdeteanos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cafgiivo em que se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condicdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de cogfdyise homem, e cinqlienta e
cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, slhenu

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e seasesntde idade, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de contrilouica

§ 1°Os proventos de aposentadoria e as pensoes, asifioae sua concessao,
nao poderédo exceder a remuneracdo do respectivillaemo cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para@ssao da pensao.

§ 2°E vedada a adog&o de requisitos e critérios diféados para a concessdo de
aposentadorias aos abrangidos pelo regime do SIMPRESsalvados os casos de atividades
exercidas exclusivamente sob condi¢cdes especi@sprgjudiqguem a saude ou a integridade
fisica, definidos em lei federal complementar.



§ 3°0Os requisitos de idade e de tempo de contribused@o reduzidos em cinco
anos, em relacéo ao disposto no Art. 12, lll, fera o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das funcdes de magisterieducacao infantil, no ensino fundamental
e médio.

8§ 4°Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos eagnulaveis na forma
da Constituicéo, € vedada a percepcao de mais deaposentadoria a conta do regime previsto
no Art. 40 da Constituicdo Federal.

8 5° Para o célculo dos valores proporcionais de ptogea que se referem os
incisos I, Il e lll alinea “b” deste artigo, o pemo correspondera a um trinta e cinco avos da
totalidade da remuneragdo do servidor na data deessdo do beneficio, por ano de
contribuicdo, se homem, e um trinta avos, se mulleceto se decorrente de acidente em
servi¢co, moléstia profissional ou doenca gravetagiosa ou incuravel, especificadas em lei, no
caso de invalidez permanente.

Art. 13. O segurado, quando acometido de tuberculose atimacdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisieersivel e incapacitante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose, anquilgsar@fopatia grave, estado avancado de
doenca de Paget (osteite deformante), sindromeefidédcia imunolédgica adquirida - AIDS,
contaminacgéao por radiacéo (com base em conclusaeedeina especializada) ou quando vitima
de acidente do trabalho ou moléstia profissiona quinvalide para o servico, terd direito a
aposentadoria integral.

SUB-SECAO I
AUXILIO DOENGA

Art. 14. O auxilio doenca sera devido ao segurado que iic@pacitado para o
exercicio da funcdo em gozo de licenca para trateom#e saude, por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, e correspondera a totalidade dosimrentos, acrescido do 13° proporcional
correspondente a 1/12, pago na ultima parcela.

8 1°Nao seréa devido auxilio-doenca ao segurado gae-$¢ ao SIMPREV na data
de sua posse e que ja seja portador de doencaauiterocada como causa para concessao do
beneficio, salvo quando a incapacidade sobreviemptivo de progressdo ou agravamento dessa
doenca ou leséo.

§ 2° Sera devido auxilio-doenga ao segurado que sofelerde de qualquer
natureza.

Art. 15. Durante os primeiros trinta dias consecutivos @stafmento da atividade
por motivo de doenca, incumbe ao municipio pagaegorado sua remuneracao.

§ 1° Cabe ao municipio promover o exame médico e o mbdas faltas
correspondentes aos primeiros trinta dias de afestt.



§ 2°Quando a incapacidade ultrapassar sessenta diasctivos, o segurado sera
submetido a pericia médica do SIMPREV.

§ 3° Se concedido novo beneficio decorrente da mesreacdodentro de sessenta
dias contados da cessacdo do beneficio anterioryracipio fica desobrigado do pagamento
relativo aos trinta primeiros dias de afastamemimrrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

8 4°Se 0 segurado, por motivo de doencga, afastar-$eadalho durante trinta dias,
retornando a atividade no trigésimo primeiro digeelela voltar a se afastar dentro de sessenta
dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doencata da data do novo afastamento.

Art. 16. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigadigpendentemente de
sua idade e sob pena de suspensao do beneficilnseter-se a exame médico a cargo do
SIMPREV, e se for 0 caso a processo de readappagéissional.

Art. 17. O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetéveécuperacéo para sua
atividade habitual, devera submeter-se a procesgeatlaptacéo profissional para exercicio de
outra atividade, ndo cessando o beneficio até gjaedado como habilitado para o desempenho
de nova atividade que |Ihe garanta a subsisténciguando considerado néo recuperavel, seja
aposentado por invalidez.

Art. 18. O auxilio-doenca cessa pela recuperacdo da capacphra o trabalho e
pela transformacdo em aposentadoria por invalidez.

SUB-SECAO IlI
DO SALARIO FAMILIA

Art. 19. O salario-familia sera devido, mensalmente, aourselp que tenha
remuneracao de contribuicdo ao SIMPREYV inferiorigual ao valor estabelecido na 12 faixa
salarial da tabela de contribuicdo do Regime GagdPrevidéncia Social - RGPS, na propor¢ao
do respectivo numero de filhos ou equiparados, udégger condicdo, de até quatorze anos ou
invalidos.

§ 1°Quando o pai e a mae forem segurados, ambosdieeito ao salario-familia.

§ 2°As cotas do salario-familia, pagas pelo municigaverédo ser deduzidas quando
do recolhimento das contribui¢cdes sobre a folhpadmmento.

Art. 20. O pagamento do salario-familia sera devido armpdatidata da apresentacao
da certiddo de nascimento do filho ou da documéntaglativa ao equiparado, estando
condicionado a apresentacdo anual de atestado cileag@o obrigatoria até 6 (seis) anos de
idade, e de comprovacdo semestral de frequénaddaedo filho ou equiparado, a partir dos 7
(sete) anos de idade.

§ 1° O valor da cota do salario-familia por filho ou g@wado de qualquer condicgéo,
até quatorze anos de idade ou invalido, € o mesfidb pelo RGPS.



8§ 2° Se o0 segurado ndo apresentar o atestado aiigag@o obrigatoria e a
comprovacao de frequéncia escolar do filho ou egago, nas datas definidas pelo SIMPREV, o
beneficio do salario-familia sera suspenso, atéagqiecumentacao seja apresentada.

8§ 3° Nao é devido salario-familia no periodo em gususpensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovagéo da frequéncel@se o seu reativamento, salvo se provado
a frequiéncia escolar regular no periodo.

§ 4° A comprovagdo de frequéncia escolar sera femgdiante apresentacédo de
documento emitido pela escola, na forma de ledisl@gdpria, em nome do aluno, onde consta o
registro de frequiéncia regular ou de atestado tibelecimento de ensino, comprovando a
regularidade da matricula e frequéncia escolatudwa

Art. 21. A invalidez do filho ou equiparado maior de quatoanos de idade deve ser
verificada em exame médico-pericial a cargo do SREW.

Art. 22. Em caso de divorcio, separacao judicial ou de diato pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do pgadeliar, o salario-familia passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o stestdm menor, ou a outra pessoa, se houver
determinacdao judicial nesse sentido.

Art. 23. O direito ao salario-familia cessa automaticamente

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do sg&glinte ao do 0Obito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorzesate idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data demsario;

lll - pela recuperacdo da capacidade do filho ou eqdpanvalido, a contar do més
seguinte ao da cessac¢ao da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.
Art. 24. O salario-familia ndo se incorporara, ao subsidioemuneracdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito.
SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE
Art. 25. Sera devido salario-maternidade a segurada gestdumante cento e vinte
dias consecutivos, com inicio até vinte e oito diaes e término noventa e um dias depois do

parto, podendo ser prorrogado na forma previst& 1o

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repousdoargeposterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, measaeeio médica.



8§ 2°Em caso de parto antecipado ou ndo, a seguradadirein aos cento e vinte dias
previstos neste artigo.

8§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediatestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade quoretente a duas semanas.

8§ 4° O salario-maternidade consistira de renda mergal ia remuneragdo da
segurada, acrescido do 13° proporcional corresmb@@e4/12, pago na Ultima parcela.

8§ 5° Caso a segurada j& houver recebido a gratificagialina (13° Salério)
antecipadamente no més de seu aniversario, o satespondente sera ressarcido ao Tesouro
Municipal.

8 6° Para efeito desta lei, considera-se salario mal@dei a licengca a gestante
prevista no artigo 85 da Lei Municipal n.° 404/2000

Art. 26. O inicio do afastamento do trabalho da seguradadsterminado com base
em atestado médico.

§ 1°0 atestado deve indicar, além dos dados médicesséios, 0s periodos a que
se referem o Art. 25 e seus paragrafos, bem cotateado afastamento do trabalho.

8§ 2°Nos meses de inicio e término do salario-matereidial segurada, o salario-
maternidade sera proporcional aos dias de afastarderirabalho.

8§ 3°0 salério-maternidade ndo pode ser acumulado eomficio por incapacidade.
§ 4°Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médatestado sera fornecido
pela junta médica do SIMPREV.
] SECAO Il
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 27. A pensdo por morte sera calculada na seguinteaform

| — Correspondendo a integralidade do valor dos ptogemo caso de servidor
falecido na inatividade;

Il — Igual ao que teria direito o servidor, se estigegsosentado por invalidez, na
data do seu falecimento, observado o dispostoXfodo art. 12 da presente Lei.

8 1°A importancia total assim obtida sera rateada eregaguais entre todos 0s
dependentes com direito a penséao.



§ 2° Sera concedida pensao provisoria por auséncia ate npresumida do
segurado, no caso previsto no inciso Il do art. 28

§ 3° A pensédo provisoria sera transformada em defaitom a confirmac¢do do
Obito do segurado ausente ou devera ser cancatatd® ceaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicéo dos vatoedsdos, salvo ma-fé.

8 4°Nao fara jus a pensao o dependente condenadogiaraptle crime doloso de
que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 28. A pensao por morte sera devida aos dependentegan.c
| - do dia do 6bito, quando requerida:

a) pelo dependente maior de 16 (dezesseis) anaade, até 30 (trinta)
dias depois, €;

b) pelo dependente menor até 16 (dezesseis) anoade, até 30 (trinta)
dias apos completar essa idade;

Il — do requerimento, quando requerida ap0s 0 prazaspweno inciso |; ou

lll - da data da deciséo judicial declaratoria de auséncde morte presumida,
apos ser registrada no Registro Publico.

Art. 29. Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tardoapgoncessdo como
para cessacao de suas quotas de pensédo, a submate-exames medicos determinados pelo
SIMPREV.

Paragrafo unico. Ficam dispensados dos exames referidos nesteo ankg
pensionistas invalidos que atingirem a idade déséfsenta) anos.

Art. 30. A parcela de pensdo de cada dependente extingoersea perda da
gualidade de dependente na forma do Art. 9.°.

Art. 31. Toda vez que se extinguir uma parcela de penséoeger-se-a a novo
rateio da penséo, na forma do § 1°, do Art. 27faetmor dos pensionistas remanescentes.

Paragrafo unico. Com a extingdo da quota do ultimo pensionistanexficara
também a penséo.

SUB-SECAO Il
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 32. O auxilio-reclusao consistira numa importancia saéigual a totalidade dos
vencimentos percebidos pelo segurado, concedidzo@anto de seus dependentes, desde que
tenha remuneracao de contribuicédo junto ao SIMPR@)&| ou inferior ao valor estabelecido na
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primeira faixa salarial da tabela de contribuicdm Rlegime Geral de Previdéncia Social,
acrescido do 13° proporcional correspondente g péddgb na ultima parcela, que esteja recolhido
a prisédo, e que por este motivo, ndo perceba reaciedos cofres publicos.

8§ 1° 0O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partasigirdre os dependentes do
segurado.

§ 2°0 auxilio-recluséo sera devido a contar da datajeeno segurado preso deixar
de perceber remuneracdo dos cofres publicos.

8 3°Na hipotese de fuga do segurado, o beneficiorestabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessdo desediclenalém da
documentacéo que comprovar a condicao de segumdeldependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifigue o ndo pagamento da rerag@erao segurado pelos
cofres publicos, em razao da prisao; e,

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobedetivo recolhimento do
segurado a prisao e o respectivo regime de cumptinta pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

8§ 5° Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com 0 pagama remuneracao
correspondente ao periodo em gque esteve presasedspendentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de glazdeneficio devera ser restituido ao
SIMPREYV pelo segurado ou por seus dependentesangb-se os juros e indices de corregéo
incidentes no ressarcimento da remuneracao.

8 6° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couber@sndisposicdes atinentes a
pensao por morte.

§ 7°Se o segurado preso vier a falecer na prisao, eficensera transformado em
pensao por morte.

8§ 8° Caso a segurada ja houver recebido a gratificagitalina (13° Salario)
antecipadamente no més de seu aniversario, o satoespondente sera ressarcido ao Tesouro
Municipal.

SECAO Il
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 33. O abono anual sera devido aquele que, duranteoptaer recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por mortejcsataternidade, auxilio-reclusdo ou auxilio-
doenca pagos pelo RPPS.
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Paragrafo unico. O abono de que trata o caput sera proporcionaiagia ano ao
namero de meses de beneficio pago pelo RPPS, enadaanés correspondera a um doze avo, e
tera por base o valor do beneficio do més de dezgmiceto quanto o beneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor sera o do mésstcée.

Art. 34. Observados o disposto no Art. 37, Xl, da Congtiln Federal, os
proventos de aposentadoria e as pensfes seratmsenegs mesma proporcdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragcdo dos sersigoneatividade, sendo também estendidos
aos aposentados e aos pensionistas quaisquerdi@nefi vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando dectas da transformacao ou reclassificagcao do
cargo ou funcédo em que se deu a aposentadoriaeosequiu de referéncia para a concessao da
penséo.

Art. 35. O tempo de contribuicéo federal, estadual ou nipalicera contado para
efeito de aposentadoria .

Art. 36. E vedada qualquer forma de contagem de tempordelgcao ficticio.

Art. 37. Aplica-se o limite fixado no Art. 37, Xl da Cortsicdo Federal, a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quadécorrentes da acumulagcdo de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividadegasia contribuicdo para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante dgdadide proventos de inatividade com
remuneracdo de cargo acumulavel na forma da Caigéfit Federal, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneragd® cargo eletivo.

Art. 38. Além do disposto nesta Lei, o SIMPREV observatdgne couber, os
requisitos e critérios fixados para o regime geeaprevidéncia social.

Art. 39. Para efeito do beneficio de aposentadoria, € asssay a contagem
reciproca do tempo de contribuicdo na administrgg#idica e na atividade privada, rural ou
urbana, hipotese em que os diversos regimes deid@neva social se compensaréo
financeiramente, nos termos do § 9°, do Art. 201Cdastituicdo Federal, segundo critérios
estabelecidos na lei 9.796/99.

Paragrafo unico. Os servidores municipais contemplados pelo Aride&dta lei,
receberdo do orgao instituidor (SIMPREV), todo wvento integral da aposentadoria,
independente do 6rgao de origem (INSS) ter feitm@&w o repasse do recurso de cada servidor,
como compensagcao financeira.

Art. 40. As prestagOes, concedidas aos segurados ou alspesdentes, salvo
quanto a importancias devidas ao préprio SIMPRE&og descontos autorizados por Lei ou
derivados da obrigacdo de prestar alimento recasfdo@or via judicial, ndo poderdo ser objeto
de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pieecito qualquer venda ou cessdo e a
constituicdo de quaisquer 6nus, bem como a outtggederes irrevogaveis ou em causa propria
para a respectiva percepc¢ao.
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Art. 41. O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetdaetamente ao
segurado ou ao dependente, salvo nos casos deiaysBoléstia contagiosa ou impossibilidade
de locomocéo do beneficiado, quando se fard a @doy mediante autorizacdo expressa do
SIMPREV que, todavia, podera negé-la quando corsiéssa representacao inconveniente.

Art. 42. Os beneficios assegurados as pessoas abrangidadpmao reclamados,
prescreverdo, no prazo de 3 (trés) anos, a coatdatd em que forem devidos, e os valores a eles
correspondentes, serdo vertidos em favor do SIMPREV

CAPITULO IV
DO CUSTEIOS

SECAO |
DA RECEITA

Art. 43. A receita do SIMPREV sera constituida, de modoaeargir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma

| - de uma contribuigdo mensal do segurado ativo, idefina reavaliagdo atuarial
igual a 8% (oito por cento) calculada sobre a rearagéo de contribuicéo;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inagivims pensionistas definida
na avaliacao atuarial igual a 8% (oito por centd¢ulada sobre seus proventos;

lll - de uma contribuicAo mensal do Municipio, incluidams autarquias e
fundacdes, definida na avaliacdo atuarial igual ,66% (nove inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) calculada sobre a remunedegéontribuicdo dos segurados ativos;

IV - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipgsites a regime de
orcamento proprio, igual a fixada para o Municipalculada sobre a remuneracdo de
contribuicdo dos segurados obrigatérios;

V - de uma contribuicdo mensal dos segurados que ustadaculdade prevista
no Art. 6°, correspondente a sua propria contrémyi@crescida da contribuicdo correspondente a
do Municipio;

VI - pela renda resultante da aplicacdo das reservas;

VII - pelas doagbes, legados e rendas eventuais;

VIII - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei;

IX - dos valores recebidos a titulo de compensacaockiran em razdo do § 9° do
Art. 201 da Constituicdo Federal.
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Art. 44. Considera-se remuneracdo de contribuicdo, paefei®s desta Lei, a
retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a titetouneratorio pelo exercicio do cargo com
valor fixado em Lei, acrescido das vantagens peemas, décimo terceiro vencimento,
proventos de aposentadoria e pensao;

8 1° Exclui-se de descontos referidos neste artigdjfigedo de férias, horas
extras e vantagens temporarias.

§ 2.°0 Saléario-Familia ndo esta sujeito, em hipotegenad, a qualquer desconto
pelo SIMPREV.

Art. 45. Em caso de acumulacdo de cargos permitida emalL@muneragao de
contribuicéo para os efeitos desta Lei, sera a stanaiemuneracdes percebidas.

Paragrafo unico. Ao servidor titular de cargo efetivo, ocupante ai#go em
comissdo, ou detentor de mandato eletivo, a camgéb mensal sera calculada, somente sobre a
remuneracao do cargo efetivo.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 46. A arrecadacao das contribuicoes devidas ao SIMP&dEreendendo o
respectivo desconto e seu recolhimento, deven&akrada observando-se as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamenteedodores ativos e
inativos dos 6rgdos municipais, cabera descontaatm do pagamento, as importancias de que
trata os incisos | e Il, do Art. 43;

Il - cabera do mesmo modo, aos setores mencionadokerao SIMPREV ou a
estabelecimentos de crédito indicado, até o diaV@te e cinco) do més subsequlente, a
importancia arrecadada na forma do item antemumtamente com as contribuicées previstas no
inciso lll, do Art. 43, conforme o caso.

Paragrafo unico. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes encaminhardo mensalmente ao SIMPREV &elapminal dos segurados,
com os respectivos subsidios, remuneracdes e watlmeontribuicao.

Art. 47. O segurado que se valer da faculdade previstarn®A fica obrigado a
recolher mensalmente, diretamente ao SIMPREYV dsilsoitdes devidas.

SUB-SECAO |
DA FISCALIZAGCAO

Art. 48. O SIMPREV podera a qualquer momento, requerer @agios do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar leraahto fiscal, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos pruidrios previstos no plano de custeio.
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Paragrafo unico. A fiscalizacdo sera feita por diligéncia e, exgacpor qualquer
dos servidores do SIMPREV, investido na funcdo ideaf, através de portaria do Diretor
Executivo.

_ CAPITULOV
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

SECAO |
DAS GENERALIDADES

Art. 49. As importancias arrecadadas pelo SIMPREV séo desyaiedade, e
em caso algum poderéo ter aplicacdo diversa daetstada nesta Lei, sendo nulos de pleno
direito os atos que violarem este preceito, sigeit® seus autores as sancdes estabelecidas na
legislacdo pertinente, além de outras que lhesapossr aplicadas.

Art. 50. Na realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e eavaliacdo em cada
balanco por entidades independentes legalmentdithdds, devem ser observadas as normas
gerais de atuaria e os parametros discriminadosneso | da Portaria MPAS n.° 4992 com as
alteragOes contidas na Portaria MPAS n.° 3385 (12D01.

SECAOIl
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 51. As disponibilidades de caixa do SIMPREV, ficar&pakitadas em conta
separada das demais disponibilidades do Municigiplieadas nas condicbes de mercado, com
observancia das normas estabelecidas pelo Coridelhetario Nacional.

Art. 52. A aplicagdo das reservas se fara tendo em vista:
| - seguranga quanto a recuperagdo ou conservacao lolo real, em poder
aquisitivo, do capital investido, bem como ao r@oeinto regular dos juros previstos para as

aplicacdes de renda fixa e variavel;

Il - a obtencdo do méximo de rendimento compativel caegaranca e grau de
liquidez;

Paragrafo Unico. E vedada a aplicacdo das disponibilidades de tcata o
“caput” em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, b@mo em ac¢des e outros
papéis relativos as empresas controladas peloateapente da Federacao;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos seguradas poder publico,
inclusive a suas empresas controladas.
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Art. 53. Para alcancar os objetivos enumerados no artitgrian o SIMPREV
realizard as operacdes em conformidade com o plaeegjto financeiro aprovado pelo Conselho
Curador.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 54. O orcamento do SIMPREV evidenciara as politicas grograma de
trabalho governamental observados o plano plurlamwalLei de diretrizes orcamentarias e os
principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1.° O orcamento do SIMPREV integrard o orcamento daiofpio em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 2.°0O Orgamento do SIMPREYV observara, na sua elabomgé sua execugao,
os padrdes e as normas estabelecidas na legiglegawente.

SECAO Il
DA CONTABILIDADE

Art. 55. A contabilidade sera organizada de forma a pearmiéxercicio das suas
funcdes de controle prévio, concomitante e subsegiee de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequentendentencretizar os seus objetivos, bem como,
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 56. A escrituracéo contabil sera feita pelo metodopdaisdas dobradas.

8 1.°A contabilidade emitira relatérios mensais de @gsinclusive dos custos dos
Servicos.

§ 2.°Entende-se por relatorios de gestéo, o balancstsahde receitas e despesas
do SIMPREYV e demais demonstracdes exigidas pelin&lracéo e pela legislacdo pertinente.

8§ 3.° As demonstracdes e o0s relatorios produzidos g@Essar integrar a
contabilidade geral do municipio.

Art. 57. O SIMPREV observara ainda o registro contabil vitilializado das
contribuicdes de cada servidor e do ente estatalpame diretrizes gerais.

Art. 58. Aplicam-se no que couber o disposto na Portari&®IR.° 4858, de 26
de novembro de 1998, que dispde sobre contabilidedentidades fechadas de previdéncia
privada, e as seguintes normas.
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| - a escrituracdo devera incluir todas as operacdeseguwolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do regime prégdoprevidéncia social e modifiquem ou
possam vir a modificar seu patriménio;

Il - a escrituracao deve obedecer as normas e principmabeis previstos na Lei
n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracO¢srjuoss;

lll - a escrituragdo seré feita de forma autdbnoma emgé@las contas do ente
publico;

IV - 0 exercicio contabil tem a duracéo de um ano civil;

V - 0 ente estatal ou a unidade gestora do regimeiprdprprevidéncia social
deve elaborar, com base em sua escrituracdo cbetaia forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstracOesndigiras que expressem com clareza a
situacao do patriménio do respectivo regime e @ag@es ocorridas no exercicio, a saber:

a) balanco patrimonial;

b) demonstracdo do resultado do exercicio;

c) demonstracao financeira das origens das aplicalg®esecursos;

d) demonstracao analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normamaddtados em
auditoria, o ente estatal ou a unidade gestoraeduone proprio de previdéncia social devera
adotar registros contabeis auxiliares para apurai@iodepreciacdes, de reavaliacbes dos
investimentos, da evolucdo das reservas e da démags do resultado do exercicio;

VIl - as demonstracdes financeiras devem ser complenasntpdr notas
explicativas e outros quadros demonstrativos nadess a0 minucioso esclarecimento da

situacao patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizacBes para uso ou relestam ser corrigidos
e depreciados pelos critérios adotados pelo Baeotr&l do Brasil.
CAPITULO VI ,
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Art. 59. O SIMPREV, publicard, até trinta dias apds o eaceento de cada més,
demonstrativo da execucdo or¢camentaria mensal ewdada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizesaige de forma desagregada:

| - o0 valor de contribuicdo do ente estatal,

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicogoati
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[l - o valor de contribuicdo dos servidores publicostivoa e respectivos
pensionistas;

IV - o valor da despesa total com pessoal ativo;
V - 0 valor da despesa com pessoal inativo e com pests;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatdtulada nos termos do §
1°, do Art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro @81

VIl - os valores de quaisquer outros itens consideraal@s gfeito do calculo da
despesa liquida de que trata o § 2°, do Art. 2%1l8.717 de 27 de novembro de 1998.

Paragrafo unico. O SIMPREV, encaminhara a Secretaria de Previd&wisal —
MPAS até 30 trinta dias ap0s o encerramento de sad@estre, demonstrativo financeiro e
orcamentario da receita e despesas previdencidesse periodo e acumuladas do exercicio em
curso, informando, conforme anexo Il da Portariad8m.° 4992 com as altera¢Ges contidas na
Portaria MPAS n.° 3385 de 14/09/2001.

SECAO |
DA DESPESA

Art. 60. Nenhuma despesa serd realizada sem a necessdodzagao
orcamentaria.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissdes ortanasn
poderdo ser utilizados os créditos adicionais su@ftares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.

Art. 61. A despesa do SIMPREYV se constituira de:

| - pagamento de prestacfes de natureza previdenciaria;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo euttes insumos
necessarios ao funcionamento do SIMPREV;

Il - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumendes gestéo,
planejamento, administracao e controle;

IV - atendimento de despesas diversas de carater umgeradiavel, necessarias a
execucao das acgdes e servicos mencionados natpresen

V - pagamento de vencimentos do pessoal que compdaradrogde servidores
do SIMPREV.
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SECAO Il
DAS RECEITAS

Art. 62. A execucdo orcamentaria das receitas se processavés da obtencao
do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.
CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 63. A organizacdo administrativa do SIMPREV compreeades seguintes
orgaos:

| - Conselho Curador, com fun¢des de deliberacao isuper

Il - Conselho Fiscal, com funcéo de fiscalizacdo orcadéne de verificacdo de
contas e de julgamento de recursos;

lIl - Diretor-Executivo, com funcdo executiva de admraisio superior.
SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 64. Compdem o Conselho Curador do SIMPREV o0s segumtesbros: 02
(dois) representantes do Executivo, 02 (dois) ssprentes do Legislativo e 06 (seis)
representantes dos Segurados, sendo dois suplentes.

8 1° Os membros do Conselho Curador, representanteExdoutivo e do
Legislativo, serdo designados pelos Chefes dosr@®despectivos, e 0s representantes dos
segurados, serdo escolhidos dentre os servidoregipais, por eleicdo, garantida participacdo

de servidores inativos.

§ 2.° Os membros do Conselho Curador terdo mandatos2dé&dls) anos,
permitida a recondugcéo em 50% (cinquenta por celet@pda representacdo de seus membros.

Art. 65. O Conselho Curador se reunira sempre com a tathdidde seus
membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendspleeificamente:

| - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;

lIl - aprovar o quadro de pessaal, referendunpela Camara Municipal;
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IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa eniieira que lhe seja
submetida pelo Diretor Executivo ou pelo Conseliscdt;

V - julgar os recursos interpostos das decisdes doeCun§iscal e dos atos do
Diretor Executivo ndo sujeitos a revisao daquele;

VI - apreciar sugestbes e encaminhar medidas tendemiiesduzir modificacdes
na presente Lei, bem como resolver os casos omissos

Paragrafo unico. As deliberacdes do Conselho Curador serdo promasgaor
meio de Resolucdes.

Art. 66. A funcdo de Secretario do Conselho Curador segacida por um
servidor do SIMPREYV de sua escolha.

Art. 67. Os membros do Conselho Curador, nada percebel@agsempenho do
mandato.

Art. 68. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma p@ més, e,
extraordinariamente, sempre que convocada porresidente, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regime interno;
Il - eleger seu presidente;
lll - acompanhar a execucdo orcamentéria do SIMPREV;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados endepées dos despachos
atinentes a processos de beneficios.

§ 1.°0 Conselho Fiscal serd composto por 05 (cinco) Immesy sendo, 03 (trés)
titulares e 02 (dois) suplentes, eleitos dentreepgidores municipais, para mandato de 02 (dois)
anos.

8 2.0 Presidente do Conselho Fiscal sera escolhid® eagus membros, e
exercera o mandato por um ano vedada a reelei¢ao.

8 3.2 Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo desempenho do
mandato.

Art. 69. O cargo de Diretor Executivo simbolo “DAS 01", nesmos desta Lei,
sera provido em comisséo, de livre nomeacao e ex¢ée pelo Prefeito Municipal.

8§ 1° 0O Diretor Executivo do SIMPREV, bem como os mershdos Conselhos
Curador e Fiscal, respondem diretamente por infragadisposto nesta Lei e na Lei n.° 9.717 de
27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que coabaegime repressivo da Lei n.° 6.435, de
15 de julho de 1977, e alteracdes subsequlientes,ddéelisposto na Lei Federal Complementar
n.° 101, de 04 de maio de 2000.
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§ 2°As infragOes serdo apuradas mediante processmiathativo que tenha por
base o0 auto, a representacdo ou a denuncia pakitbvé&atos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 70. Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar o SIMPREV em todos os atos e peraaisqyer autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho Curador, seitodirvoto;

lIl - cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselhadour

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quddr pessoal do
SIMPREYV;

V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, xar, demitir ou dispensar os
servidores do SIMPREV;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (iela® gestdo) mensais ao
Conselho Fiscal,

VIl - despachar os processos de habilitagdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancéarias do SIMPREV conjuenéencom outro
servidor do Fundo, ou em sua falta com outro servitunicipal;

IX - fazer delegacao de competéncia aos servidoresWieRER YV,

X - ordenar despesas e praticar todos os demais ataBrdeistracao.

8§ 1.° O Diretor Executivo sera assistido, em caratempeente ou mediante
servigos contratados, por Assessores incumbidoscadigborar e orientar na solugdo dos
problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuadaiSIMPREV.

§ 2.° Para melhor desenvolvimento das fun¢des do SIMPRBYerdo serem
feitos desdobramentos dos 6rgéos de direcéo etesequor delibera¢cdes do Conselho Curador.

SECAO Il
DO PESSOAL

Art. 71. A admissao de pessoal a servico do SIMPREV setadiante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, segumstoucdes expedidas pelo Diretor Executivo

Art. 72. O quadro de pessoal com as tabelas de vencimergraificacdes, sera
proposto pelo Diretor Executivo e aprovado pelo<etimo Curadorad referendumpela Camara
Municipal.
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Paragrafo unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dosdeges do
SIMPREV reger-se-do pelas normas aplicveis ao&gsees municipais.

Art. 73. O Diretor Executivo podera requisitar servidores nitipais, por
necessidade administrativa, mediante requerimenRrefeito Municipal.

SECAOQ Il
DOS RECURSOS

Art. 74. Os segurados do SIMPREYV e respectivos dependegaderéo recorrer
ao Conselho Fiscal, dentro de 30 (trinta) dias aaog da data em que forem notificados, das
decisbes do Diretor-Executivo, denegatorias detggéss.

Art. 75. Aos servidores do SIMPREYV ¢ facultado recorreCanselho Curador,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, das decisdd3icktor Executivo que considerarem lesivas a
seus direitos.

Art. 76. O Diretor Executivo, bem como, segurados e dep#adge poderdo
recorrer ao Conselho Curador, dentro de 30 (tridit@ contados da data em que delas tomarem
conhecimento, das decisdes do Conselho Fiscal saquas nao se conformarem.

Art. 77. Os recursos deverao ser interpostos perante o qugétenha proferido a
decisao, devendo ser, desde logo, acompanhadoszd@&s e documentos que os fundamentem.

Art. 78. Os recursos nao terdo efeito suspensivo, salvensdéace dos interesses,
assim o determinar o préprio o6rgao recorrido.

Paragrafo unico. O 6rgéo recorrido podera reformar sua deciséofaa® do
recurso apresentado, caso em que este deixara elecagninhado a instancia superior.
CAPITULO IX )
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 79. Sao deveres e obrigacdes dos segurados:
| - acatar as decisdes dos 6rgédos de direcédo do SIMPREV

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo osscpaga 0s quais forem
eleitos ou nomeados;

lll - dar conhecimento a dire¢cdo do SIMPREYV das irreglddes de que tiverem
ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarenesszrias;
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IV - comunicar ao SIMPREV qualquer alteragdo necessaona seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam reapsittiependentes e beneficiarios.

Paragrafo unico. O segurado que se valer da faculdade previstarn®A, fica
obrigado a recolher suas contribuicbes e débitom mam o SIMPREV mensalmente,
diretamente na Tesouraria do SIMPREV, ou na rededva autorizada com guia emitida por
esta Autarquia.

Art. 80. O segurado pensionista tera as seguintes obrigjacoe
| - acatar as decisdes dos 6rgédos de direcédo do SIMPREV

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado @eeviesidéncia do grupo
familiar beneficiado por esta lei;

lIl - comunicar por escrito ao SIMPREV as altera¢Oesrmla® no grupo familiar
para efeito de assentamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos quenfoselicitados pelo
SIMPREV.

'CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 81. E assegurada a concessdo de aposentadoria e ,pemgidquer tempo,
nas condicdes previstas na legislacao vigenteaaddapublicacdo da Emenda Constitucional n.°
20, que trata da Reforma previdenciaria, aos semsdpublicos que, até essa data, tenham
cumprido os requisitos para obté-las.

§ 1°0 servidor de que trata este artigo, que tenhglsdado as exigéncias para
aposentadoria integral e que opte por permanecettigidade fard jus a isencdo da contribuicdo
previdenciaria até completar as exigéncias paraempadoria contidas no Art. 12, 1ll, “a”, desta
lei.

8 2°0s proventos de aposentadoria e as pensodes gmoses e seus dependentes
que, na data da publicacdo da Emenda ConstituaohaD, tenham cumprido os requisitos para
obté-los, serdo calculados de acordo com a legisigente naquela data.

§ 3°0Observado o disposto no Art. 40, 8 15, da CongéituFederal, os proventos
de aposentadoria e as pensdes a serem concedigloseidores e seus dependentes que
adquirirem o direito ao beneficio apds a publicagaioEmenda Constitucional n.° 20 serdo
calculados de acordo com o disposto no § 1° dalZre Art. 27, desta lei.

§ 4° Sdo mantidos todos os direitos e garantias assdggirnas disposi¢coes
constitucionais vigentes a data de publicacdo dandm Constitucional n.° 20, aos servidores
inativos e pensionistas, assim como aqueles goenriram, até aquela data, os requisitos para
usufruirem tais direitos, observado o disposto ro3Y, Xl, da Constituicdo Federal.
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Art. 82. Observado o disposto no art. 35, desta lei, o ¢etiepservico considerado
cumprido pela legislacdo vigente para efeito desepiadoria, até que a lei federal discipline a
matéria, sera contado como tempo de contribuicao.

Art. 83. Observado o disposto no artigo anterior, e readalw direito de opcéo a
aposentadoria pelas normas por esta lei estabafedidassegurado o direito a aposentadoria
voluntaria com proventos integrais calculados dedazcom o 8 1° do Art. 12 desta lei, aquele
que tenha ingressado regularmente em cargo efetividministracdo Puablica, direta, autarquica
e fundacional, até 15 de dezembro de 1998, quasdovalor, cumulativamente:

| - tiver cinqUenta e trés anos de idade, se homemareta e oito anos de idade,
se mulher,

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo e $g dara a aposentadoria;
lll - contar tempo de contribui¢cdo igual, no minimo, Aaadle:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, seame,

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalenténée por cento do tempo
que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltaria pamgimo limite de tempo constante da alinea
anterior.

8 1° O servidor de que trata este artigo, desde quelid® 0 disposto em seus
incisos | e Il, e observado o disposto no 8§ 1° ddl& desta lei, pode aposentar-se com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, quandodades as seguintes condi¢des:

| - contar tempo de contribui¢édo igual, no minimo, Aaae:
a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, skanul

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalentguarenta por cento do
tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, falpaia atingir o limite de tempo constante da
alinea anterior.

Il - os proventos da aposentadoria proporcional serdivaentes a setenta por
cento do valor maximo que o servidor poderia obdeeacordo conficaput”, acrescido de cinco
por cento por ano de contribuicdo que supere a soque se refere o inciso anterior, até o limite
de cem por cento.

§ 2°0 professor que, até a data de publicacdo da Eam@odstitucional n.° 20,
tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivmalgistério e que opte por aposentar-se na
forma do disposto nécaput”, terd o tempo de servico exercido até a publicaigi&menda
Constitucional n.° 20, contado com o0 acréscimo eleskete por cento, se homem, e vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusit@ntom tempo de efetivo exercicio das
fungcBes de magistério.
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Art. 84. Fica homologado o relatorio técnico sobre os tadak da reavaliacdo
atuarial, realizado em JANEIRO/2003, que faz pategrante da presente Lei.

Art. 85. Os regulamentos gerais de ordem administrativ&llPREV e suas
alteracOes, serdo baixados pelo Conselho Curador.

Art. 86. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 87. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especiadis Municipais
n.° 485/2001, de 20 de setembro de 2001 e 511/2@0P7 de abril de 2002.

Gabinete do Prefeito, em Nova Olimpia/MT, 02 diehd de 2003.

DR. FRANCISCO SOARES DE MEDEIROS
Prefeito Municipal



