LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 043 DE 17 DE OUTUBRO DE 2013.

Estabelece normas para limitagdo de
despesas de pessoal no ambito dos
Orgdos do Poder Executivo Municipal,

e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no disposto nos artigos 169, inciso | da
Constituicdo Federal, art. 19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e
considerando a necessidade de adequacdo da despesa total com pessoal, no
ambito Municipal, com o objetivo de manter a execucdo or¢camentéria, o equilibrio
das contas publicas e o cumprimento do percentual legal estabelecido para o
exercicio financeiro, faz saber que a Camara do Municipio de Nova Olimpia, aprovou

e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam limitadas no percentual indicado no Anexo Unico desta Lei,
as Despesas com pessoal e encargos sociais, dos Orgédos da Administracdo Direta
do Poder Executivo, para o cumprimento dos limites estabelecidos no artigo 169 da

Constituicdo Federal, em especial para os subsidios dos cargos em comisséo de:

I. Direcdo, Chefia e Assessoramento: DAS-01, DAS-02, DAS-03, DAS-04;
Il. Direcdo, Chefia, e Assessoramento Intermediario — DAI-01;
lIl. Direcao, Chefia e Assessoramento — Assessoria Juridica — DAS-AJ;

IV. Direcdo, Chefia e Assessoramento — Assessoria de Gestdo — DAS-AG.



Art. 2° S&o responsaveis pela implementacdo das agfes necessarias ao
cumprimento, os Secretarios Municipais, e os titulares dos Orgéos da Administracéo

Indireta.

Pardgrafo Unico. As Unidades Orgamentarias e Administrativas
competentes adotardo as medidas e procedimentos necessarios a reducdo das

despesas e a sua adequacao aos limites fixados nesta Lei.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Administragdo podera expedir instrucdes

complementares que se fizerem necessarias ao cumprimento desta lei.

Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia, Estado de Mato Grosso, aos

dezessete dias do més de outubro de 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal



ANEXO UNICO A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°. 043 DE 17 DE

OUTUBRO DE 2013

Valor
ercentual Valor a ser
CARGO NOMENCLATURA percen recebido
reduzido
DAS — 01 | Assessoria de Imprensa / Assessoria
de Assisténcia Social / Coordenador 16,5%
Geral Hospitalar R$ 2.940,82
DAS — 02 | Secretario Adjunto 16,5% R$ 2.445 17
DAS - 03 | Chefe de Departamento 15% R$ 1.589,95
DAS — 04 | Assisténcia de Apoio e Transporte 15% R$ 1.457,38
DAI-01 | Chefe de Setor 15% R$ 1.116,42
DAS-AJ | Assessoria Juridica 16,5% R$ 5.556,93
DAS-AG | Assessoria de Gestéao 16,5% R$ 3.638,96




