Estado de Mato Grosso

ao €omércio deste Munic{pio;

LEI MUNICIPAL N® 209/95,0RIGINARIA

DO PROJETO DE LEI N¢ 078/95,DISCU-
TIDO, VOTADO E APROVADO PELA CAMA4

RA MUNICIPAL A0S 15 DIAS DO MES DE
MARCO DE 1,995,

LEI MUNICIPAL Ne 209/95, COMPLEMENTA
A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PRE=-
FEITURA MUNICIPAL DE'NOova OLfMPIA-
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

JOXKO GREGORIO DA SILVA, PREFEITO !
MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA-MT, USAN
DO = DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL !

APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE !
LEI,

Art, 12 - Fica complementada a Estrutura Administrativa'
da Prefeitura Municipal de Nova Ol{mpia-MT, no &mbito de sua neceg
sidade funcional, criando os seguintes drgfos:

I - Fica criada a Secretaria Municipal de Agricultura In
distria e Comércio, como Srgo encarregado da supervisdo, controle!

o ¥ s s . e s
e execugao das atividades relacionadas a agricultura, a Industria e

II - Fica criado o Departamento Médico, vinculado e su-
bordinado a Secretaria Municipal de Satde e Meio Ambiente, como or-

-~ L4 ’ . s
gdo responsavel pela saide publica neste Munic{ipio;

GOVERNO a




III - Fica criado o Setor de Fiscalizagdo de Tributos
vinculados e subordinado a Secretaria Municipal de Fihangas, como
orgdo responsavel pela fiscalizacBo tributiria neste Municipio,

Art, 22 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Indis-
tria e Comércio, sera preenchida por uma vaga de Secretario, com o
sfmbolo CC-I, com a responsabilidade das atrbuig¢des que lhe s3o0 !

inerentes,

Art, 32 - O Departamento médico seri composto de 04 mé-
dicos, 03 dentistas e 02 bioquimico, os guais serzo nomeados, em '
comiss3o, por ato do Executivo Muynicipal,

Paragrafo Unicos Cada vaga sers preenchida por pro -
fissional da respectiva 5rea, de acordo com a necessidade adminis-
trativa e para atendimento dos servigos de salide piblica no Munic{
pio.

Art, 49 - O Setor de Fiscalizagdo de Tributos serd com
posto de 04 vagas, as quais serdo preenchidas por nomeagio, em co
miéégo, por ato do Executivo Municipal .

Paragrafo Unico - Cada vaga sera preenchida por um Fis=-
cal de Tributos, de acordo com a necessidade administrativa e para
atendimento dos servigos de fiscalizagdo tributdria neste Munic{ -
pio. de Nova 01fmpia-MT,

Art, 52 - A remuneracg@o do ocupamte do cargo de Secreté
rio Municipal de Agricultura, Indistria e Comércio sera a nfvel de
Secretaria, nos termos da Lei do Plano de Cargos e Salarhos,

Art, 62 - A remuneragao de cada ocupante de vaga do Be-

partamento Médico sera a nfvel de Departamento, de acordo com o Pla

no de Cargos e Salarios dessa Municipalidade,




ﬁ%@a %Waé%m ﬁW{a

Art, 72 - A remuneracao de cada vaga do Setor de Fisea
lizagdo de Tributos, serd a nfivel de Setor, também nos termos do
Plano de Cargos e Salarios.

Art, 82 - Com a criagao dos novos cargos na complementa”
¢80 da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova '
O1f{mpia-MT, fica extinta a Secretaria Municipal de Assessoria Espe
| , cial de Gabinete e o Departamento de Medicamentos,

Art, 92 - A presente Lei vem reestruturar a Administras"
¢do Publica, de modo que os servicos sejam centralizados e realiza
dos de acordo com a probidade adminsitrativa e o interesse social,

Art, 10 - A'presente lei sera regulamentada por Decreto
do Poder Executivo, dentro do prazo de 30 dias, a contar da publi=-
cagao da presente lei,

Artgill = O Poder Executivo fica autorizado a tomar to-
daq‘as'providéncias administrativgs, jur{dicas, orcamentarias, fi-
naﬁeéiras e contébeis, para o fiel cumprimento da presente lei, de
" vendo as despesas correrem por conta de verbas consignadas no or-
gamento,suplementada se necessério .

Art, 12 = Fica criado o crédito adicional especial de '
R$ - 5.000,00 - ( cinco mil reais ), objetivando a implantagio e ¥
instalag8o da Secretaria Municipal de Agricultura, Inddstria e Co
mércio,

Art, 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi

cagao, revogadas as diposigdes em contrarios,

Prefeitura Municipal de Nova Ol{mpia-MT, 27 de Margo de

1.995,
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CONTINUACTD DO ANEXO I

R b e e L L T o e e e R T 1

DENOMINAGRC DO CARGO lvagas | sfmMB0LD | VENCIMENTD
CHEFE DO SETOR DE ESPORTE £ TURISMO | o1 | eccer1r | 1s,000,000,00
CHEFC DO SETOR DE VIGILANCIA MUNICIPAL | 01 | cCeIll | 16,000,000,00

Ll L e e L L L e e e e T T e T R T P11 "I Ly T LT -1

CARGOS TECNICOS DE PROVIMENTD EM comiss®o,

méorcos, | o3 | ccrel | 34,643,000,00
DENTISTA, | o1 | ccrted | 34,643,000500

ENGENHEIRO, 01 CCT-1 34,643,000,00
Técnico cm LasorATORIO, 01 CCT-1 34,643,000,00

N T TSN ST OO OSSN SN SIRRONTTES O oINS I D S S o Su e

FUNCTES GRATIFICADAS,

ENCARREGADD DA U,M,C, | ol | FG-l | 3,200,000,pD0
ENCARREGADD DA J3S.M, | 01 | FGel | 3.200,000,00
ENCARREGADD DA C,ToP.S, | oa | fFG.1 | 3,200,000,00
I l
I

ENCARREGADD DD DETRANM, 01 | FGel 3,200,000,00
ENCARREGADD 00 INSTITUTD INODCNTIFICAGRO| 00 | FfG.Q | 3.200,000,00
EREENoEDTETEETo S ITmor T Wi oo E=Essmans s FE-—F-F-F -4 F % ¥ % } + 3 | I S F S -F F X - ¥4} F 7 %3

gk L
Prefai 1

Lyt

VIVALOIND GOMES DOS SANTOS
Secretario Municipal de
Administragao
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ESTADO DE MATO GROSSO

ANESD v

QUADRO DC VENCIMEINTOS OGS CARGUS EFETIVOS

S A P e

Eaggn;gngﬂu D0S CARGOS | vaigas | VENCIME:TDS
gente Administretive 11 06 Cr$ 17,478,620,03

| I
Agente Administrativo I | o8 | cr$ 13,508,395,59
igente de Fiscalizagdo | 03 | Cr$ 13,508,395,59
Judante de Servigos Urbanos | 02 | cr$ 7.,457,591,83
lmoxarife | o2 | Cr$ 13,508,395,59
tendante de Enfermagem | 06 | Cr$ 10,237,675,56
uxiliar de Contabilidade | 03 | Cr§ 14,054,134,79
uxiliar de Laboratdrie | o1 | Cr$ 9,840,134,13
uxiliar de Mec@nico | 01 | Ce$ 9.840,134,13
ragal | 15 | Cr$ 7.457,591,83
sexpinisire | o0 | Cr$ 10,237,675,56
fFiscais do Servigos Urbanos | 02 | Cr$ 11,529,285,52
Mecaniceo | o0 | cCr$ 14,054,134,79
erendeira | 06 | Cr$ 7.457,591,83
Eanlageiro ol | Cr$ 7,457,591,83
Motorista | o8 | Crg 11,529,205,52
Dperador de Mdquinas Pusadas | 04 | Cr$ 12,479,669,46
Pagem Maternal | 04 | Cr$ 7,457,591,83
Pedreiro | o1 | cr$ 10,237,675,56
Professor Magistério | 20 | Cr$ 14,054,134,79
Recepcionista | o1 } Crs 13,508,395,59
Supervisa@oc Cscolar | o1 | Cr$ 17,478,620,03
Tecnico em Contabilidade | 03 | cr$ 19,679,161,71
Teecnico em Enfermagem | 02 | cr$ 17.,478,620,03
Topografo | o1 | Cr$ 14,054,134,79
Vigia




ANEXGO

1V

T —— — — — — — — — —— —— — —— — — — — \_—

TABELA DE SALARIDS SEGUNDD AS Ri
fRICS 31

7.027,455,33 |
7.168,2048,44 |
7e311.364,53 |
74457,591,83 |
Te606,743,57 |
7e758,6878,55 |
7.914,056,33 |
8,072,337,26 |
54223,784,01 |
8,398,459,70 |
8,5663428,90 |
8.737.757,48 |
Bo912,512,63 |
9,090,762,89 |
9,272,578,15 |
9,4583029,72 |
9.647,190,32 |
9,840,134,13 |

| 10,257,675,56
| 10.,472,429,08
| 10.651,277,67
| 10.864,303,23
| 11.081.589,30
| 11,303,221,09
| 11.529,285,52
| 11,759.871,24
29 | 11,995,068,57
30 }212,234,970,05
31 | 12.479,669,46
32 | 12,729,262,85
33 | 12,983,848,11
34 | 13,243,525,08
35 | 13.508,395,59
38 | 13,778,563,51
37 | 14,054,134,79
38 | 14,335,217,49

— — — — — — — — — — — — — — — — — —

— S — — — S— —— — — — Y— — — — _— _—  — —

saLARIDS
14,021.921,8

14,914,360,28
15,212 ,647,49
15,516.900,44
15,8274,238,45
16,143,783,22
16,466,658,89

16,795,992,07

17,131,911,92
17.474,550,16
17,824,041,17
18,180,522,00
18,544,132,44
183915,.015,09
19,293,315,40
19.679,181,71
20,072,765,35
20,474,220, 66
20.8683,705,08

I
I
I
I
|
|
|
I
I
|
|
I
I
I
I
I
I
|

u:F

saLARIOS

21,727.406,78
22,151,954,92
22.605,194,02
23,057.297,91
23.518,443,87
23,988,812,75
24,468,589,01
24,957,960,80
25,457,120,02
25,966,262,43
26,455,587,68
27,015,299 ,44
27.555.605,43
28,106,717,54
26,668,651,90
29.242,228,94
29,827,073,52
30,423,615,00

FERENCIAS DAS CLASSES « VENCIMENTOS DE CARGOS EFETIVOS
REF i

saLfrR10S

1,032,087,
| 78 | 31.652.729,05
| 79 | 32.285,783,64
| so.] 32.931,499,32
| 81 | 33,590,129,31
| 82 | 34.261,931,90
| 83 | 34,947,172,54
| 84 | 35.646,113,96
| 85 | 36.359.036,24
| 86 | 37.086.216,97
| 87 | 37.827,941,31
| 88 | 38.584,500,14
| 89 | 39.356,190,15
| 90 | 40.143,313,96
| 91 | 40,.945,180,24
| 92 | 41,765.103,85
| 93 | 42,600,405,93
!

I
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ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO 11
GRUPDS DO0S, CARGDS DE PROVIMENTG EFETIVO
DENOMINAGXD DOS CARGOS | ESCILARIDADE |  VAGAS
AGENTE ADMINISTRATIVO II | 20Grau Ine. |12éii;u/
AGENTE ADMINISTRATIVO I | 19Grau Ine, |7 08~ (2 (10-0-=1
AGENTZ OC FISCALIZAGRD | 18Grau Ine, | O3 g3 ¢
AJUDANTE SCRVICOS GERAIS | ALFABETIZADD |-L3-02+
ALMOXARIFE | 102Grau Ine, | 7./ 0143
ATENDENTE DE ENFERMAGEM - | 19Grau Ine, IC“/ 06'*“"1()
AUXILIAR DE CONTABELIDADE- | 19Grau Inece. | VY g3-5.
AUXILIAR DE LABORAT RIO—— | 1eGrau Ine. | FJ nlm
AUXILIAR DE MECANICE - ¢ | 1eGrau Ine, | 01/
BRACAL | ALraaﬁTIzngu—|J9’ 15+ 9
CARPINTEIRD - | 1eGrau Inc, P_—m-ﬂl
FISCAL SERVIGOS URBAN 5 | Alfabetizade |9< 02 4.
MECANICO - | Alfabetizado } 2L g1
MERECNDEIRA | Alfabetizade 24 08
MENSAGE 1RO | 19Grau Ine.—} %4 02
‘MGTDRISTA—ﬂ" ; | Alr-betizadn-lljp_gg
OPERADOR OE MAQUINAS PESADAS_ | Alrabetizado | 04
IPAGEM MATERNAL | Alfabstizado |.O1D4
PCDRLCIRO- | Alrabetizado |94 p2
PROFESSOR MA_Z'SOT'%_TROIrUfLﬂ-:*O*l }- Especifico |22 20-™" 60
IRECEPCIONTSTA B | 1eGreu Inc. |0~ 01
NSUPCRVISOR ESCOLAR | sup.Ped.Ine, | 4 01
TECNICO CONTASEILIDADE | 20Grau Esp, - |24 03
TECNICO ENFERMAGEM/— - | 20Grau Esp. | 02
TOPOGRAFD . | Especifico | 01
VIGIA— | Alfabetizado | /E08- 17
ZELADOR- | Alfabstizado I"szio
I

TRATORISTA

AR GENTE Dt

=

Alfabstizado

=——o1

L




Gbptitors Meanispad b N Cllpi

ESTADO DE MATO GROSSO

(
ANEXO 111
GRUPOS SALARIAIS DAS ATEGORIAS FUNCIONAIS, CLASSES E REFERENCIAS,
GRUPO SALARIAL | | CLASSES | REFERTNCIAS
| Bragel | D | 31 a 40
| Zelador I - | 19 a 28
| Mensageire | B | 07 a 16
o | Merendsira | A | 01 a 05
| Ajudante de Servigos Gerai |
| Pagem Maternal | |
| Auxiliar de Mecsnico | D | 34 a 43
} Auxiliar de Laboretirio | c | 22 a 31
02 | Tratorista -8 wAD
| Vigia | A | 03 a 08
| Atendente de Enfermagem | ) | 41 a 50
| Carpinteiro | c | 29 a 38
03 | Monitor de I a IV t T2 5F am
| Pedraire | A | 10 a 15
| Motorista | D | 45 a 54
| Fiscal de Servigos Urbanos| c | 33 a 42
04 | X TR A W%
| | A | 14 a 19
| OPERADOR DE MAQUINAS PESAm]
DAS | D | 47 8 56
05 { | c | 55 a 44
| | g | 23 a 32
| | A | 16 a 21
| Agente Administrativo I | D | 51 a 60
| Recepeion.sta | » | 39 a 48
06 | Almoxarife | J | 27 a 36
| Agente de Fiscalizag@o | " | 20 a 25
| Professor Magistério | o | 64 a 73
| Auxiliar de Contabil!dade | > I 52 a 61




CONTINUACRD DO ANEXO III

GRUPD SALARIAL | | CLASSES | REFERENCIAILS
b } Mecenice | 8 | 40 a 49
| Topdgrafe | A | 33 a 38
| Supervisor Escolar | D | 79 a 88
| Téenico em Enformagem | C | 67 a 76
08 | Agente Adm nistrative I' | B8 | 55 a 64
| | A | 48 a 53
| Téenico em Contabilidade | D | 84 a 93
| | € | 72 a 81
w | 1.8 | aae
l IR SO S
B bl L e 1 e T e e e e T 1]

RIO DA SILVA
Municipal,

VIVALOING G .M.S DOS SANTOS

Secretario Municipal de
Administragao,




